
古紙配合率１００％再生紙を使用しています。

矯発行／狛江市　矯編集／企画財政部秘書広報室　〒２０１-８５８５ 狛江市和泉本町一丁目１番５号 察０３（３４３０）１１１１　ホームページ 　http://www.city.komae.tokyo.jp/
毎月１日・１５日発行１１２０号

平成 ２５ 年

２ ／ １５
●２面…市の人口と世帯数
●３面…こまえ安心安全情報メール

に登録しましょう
●４・５面…人事行政の運営等の状

況の公表
●６面…親子スキンタッチ教室
●８面…第２４回いべんと西河原

今号の主なトピックス

２月１日現在人口と世帯数

前月比合 計
住民基本台帳

外国人日本人
８７減３７，６７５４０５３７，２７０男人　

口
３３減３９，３１４４９６３８，８１８女
１２０減７６，９８９９０１７６，０８８計
１０８減３８，４０１４１９３７，９８２世帯数

※外国人世帯数は、外国人のみの世帯です。

防災行政無線の放送内容を電話で確認できます　察0800（800）0504（通話料無料・24時間対応）
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暖
か
く
な
っ
た
り
、
寒
く
な

っ
た
り
を
繰
り
返
し
な
が
ら
も
、

春
は
着
実
に
気
配
を
感
じ
さ
せ

て
く
れ
て
い
ま
す
。

　

先
週
、
私
は
、
ま
だ
ま
だ
冬

の
気
配
の
濃
厚
な
宮
城
県
石
巻

市
に
行
っ
て
ま
い
り
ま
し
た
。

す
ぐ
上
の
記
事
に
あ
る
と
お
り
、

災
害
時
応
援
協
定
を
締
結
す
る

た
め
で
す
。

　

同
時
発
災
の
可
能
性
が
低
い

自
治
体
同
士
で
と
い
う
意
味
で

は
、
昨
年　

月
に
締
結
し
た
静

１２

岡
県
三
島
市
と
の
協
定
に
次
ぐ

も
の
と
な
り
ま
す
。

　

一
方
で
、
近
隣
自
治
体
と
の

協
力
関
係
も
重
要
で
す
。
今
ま

で
よ
り
具
体
的
で
実
践
的
な
も

の
へ
と
進
め
て
い
き
ま
す
。

　

セ
ー
フ
テ
ィ
ー
ネ
ッ
ト
を
よ

り
充
実
す
る
と
同
時
に
、
警
察

や
消
防
と
も
協
力
し
て
市
と
し

て
の
公
助
の
能
力
強
化
に
も
取

り
組
ん
で
い
ま
す
。

　

東
日
本
大
震
災
で
も
、
自
助

共
助
の
重
要
性
が
改
め
て
見
直

さ
れ
た
と
こ
ろ
で
す
が
、　

時
７２

間
以
内
が
目
安
と
言
わ
れ
る
公

助
の
迅
速
化
と
充
実
に
、
今
後

と
も
よ
り
一
層
努
め
て
い
き
ま

す
。

１１

市市
長長ココララ

ムム

市市 
長長コラ

　

コ
ラ
ムム

市市 
長長コラ

　

コ
ラ
ムム

狛
江
市
長　

高
橋　
 
都  
彦 

く
に 
ひ
こ

　

９
月　

日
掌
・　

日
捷
に
開
催
さ
れ

２９

３０

る
狛
江
市
の
国
体
の
開
催
機
運
を
盛
り

上
げ
る
た
め
、
こ
ま
バ
ス
２
台
に
ス
ポ

ー
ツ
祭
東
京
２
０
１
３
マ
ス
コ
ッ
ト
キ

ャ
ラ
ク
タ
ー
「
ゆ
り
ー
と
」
の
デ
ザ
イ

ン
を
ラ
ッ
ピ
ン
グ
し
て
運
行
し
ま
す
。

〔
期
間
〕
２
月
下
旬
～　

月
（
予
定
）

１０

〔
問
い
合
わ
せ
〕
社
会
教
育
課
国
体
推

進
担
当

　

２
月
６
日
昌
に
、
宮
城
県
石
巻
市

と
災
害
時
相
互
応
援
協
定
を
締
結
し

ま
し
た
。
こ
の
協
定
に
よ
り
、
被
災

市
に
対
し
て
、
被
災
し
て
い
な
い
市

が
物
資
や
資
器
材
の
提
供
、
市
職
員

の
派
遣
、
救
護
活
動
等
を
行
い
、
い

ち
早
い
復
旧
に
つ
な
げ
る
こ
と
が
可

能
に
な
り
ま
す
。

　

ま
た
、
２
月
７
日
昭
に
は
世
田
谷

区
と
災
害
時
に
お
け
る
相
互
応
援
に

関
す
る
実
施
細
目
を
締
結
し
、
世
田

谷
区
砧
総
合
支
所
で
狛
江
市
長
、
世

田
谷
区
長
に
よ
る
調
印
式
を
行
い
ま

し
た
。
実
施
細
目
は
、
平
成　

年
に

１７

世
田
谷
区
と
の
間
で
締
結
し
た
災
害

時
相
互
応
援
協
定
の
内
容
に
つ
い
て
、

避
難
所
の
相
互
利
用
、
住
民
交
流
、

情
報
連
絡
体
制
の
強
化
等
の
具
体
的

な
取
り
組
み
を
定
め
て
い
ま
す
。

〔
問
い
合
わ
せ
〕
安
心
安
全
課

　

安
心
し
て
暮
ら
せ
る
ま
ち
づ
く
り

を
推
進
す
る
た
め
、
狛
江
市
生
活
安

全
対
策
協
議
会
を
中
心
に
、
防
犯
キ

ャ
ン
ペ
ー
ン
や
防
犯
講
演
会
、
防
犯

診
断
事
業
な
ど
の
防
犯
事
業
に
取
り

組
ん
で
い
ま
す
。
ま
た
、
安
心
・
安

全
パ
ト
ロ
ー
ル
や
学
校
安
全
ボ
ラ
ン

テ
ィ
ア
な
ど
、
地
域
住
民
に
よ
る
見

守
り
も
行
わ
れ
て
い
ま
す
。
平
成　
２３

年
か
ら
は
、
調
布
地
区
防
犯
協
会
狛

江
支
部
連
合
会
の
協
力
で
青
色
回
転

灯
を
備
え
た
防
犯
パ
ト
ロ
ー
ル
車

「
青
パ
ト
」
の
市
内
巡
回
も
始
ま
り
、

こ
れ
ま
で
の
延
べ
走
行
距
離
は
６
埀

５
０
０
灼
以
上
に
な
り
ま
し
た
。

　

こ
う
し
た
市
民
ぐ
る
み
の
取
り
組

み
に
よ
り
、
市
内
の
犯
罪
発
生
件
数

は
着
実
に
減
っ
て
い
ま
す
。

 
◆
侵
入
盗  

　

侵
入
盗
は
平
成　

年
に
は　

件
の

２４

４２

被
害
が
発
生
し
て
い
ま
す
。
皆
さ
ん

被
害
に
遭
わ
な
い
た
め
に

一
人
ひ
と
り
が
建
物
の
防
犯
診
断
を

実
施
し
、
防
犯
対
策
を
講
じ
ま
し
ょ

う
。防
犯
診
断
チ
ェ
ッ
ク
シ
ー
ト（
市

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
か
ら
ダ
ウ
ン
ロ
ー
ド

可
）
も
ご
活
用
く
だ
さ
い
。

◆
ひ
っ
た
く
り  

　

ひ
っ
た
く
り
は
平
成　

年
に
は
３

２４

件
発
生
し
、
平
成　

年
と
比
べ
て
減

２３

少
し
て
い
ま
す
。
バ
イ
ク
の
音
が
し

た
ら
振
り
返
る
、
か
ば
ん
を
建
物
側

に
持
つ
、
自
転
車
の
か
ご
に
カ
バ
ー

を
か
け
る
な
ど
、
引
き
続
き
十
分
に

注
意
し
ま
し
ょ
う
。
ご
希
望
の
方
に

は
、
自
転
車
か
ご
用
の

ひ
っ
た
く
り
防
止
カ
バ

ー
を
配
布
し
て
い
ま
す
。

◆
特
殊
詐
欺  

　

振
り
込
め
詐
欺
を
は

じ
め
と
す
る
特
殊
詐
欺

は
平
成　

年
に
は　

件
、

２４

１３

合
計
６
埀
６
４
４
万
円

の
被
害
が
発
生
し
て
い

ま
す
。
平
成　

年
と
比

２３

べ
て
、
件
数
・
金
額
と
も
に
増
加
し
、

今
年
に
入
っ
て
も
詐
欺
の
電
話
が
非

常
に
多
く
か
か
っ
て
き
て
い
ま
す
。

不
審
な
電
話
が
か
か
っ
て
き
た
ら
、

ま
ず
は
本
人
に
電
話
を
か
け
直
し
た

り
、
家
族
に
相
談
し
ま
し
ょ
う
。
ま

た
、
在
宅
時
も

留
守
番
電
話
に

設
定
し
て
犯
人

と
直
接
話
さ
な

い
よ
う
に
す
る

こ
と
も
有
効
で

す
。

■平成２４年地域別の主要犯罪発生件数 ※（　）内は平成２３年の件数

前年比合 計バイク盗自転車
盗難

子ども
対象犯罪特殊詐欺ひった

くり侵入盗地域町名

４（４７）５１（４）２（３８）３９（０）０（０）４（０）０（５）６和泉本町
△８（４７）３９（３）４（３０）３２（０）０（２）１（４）０（８）２中 和 泉
４（５）９（２）６（２）３（０）０（１）０（０）０（０）０西 和 泉
４（５２）５６（６）３（４３）４３（０）０（０）３（０）０（３）７元 和 泉
△８（６８）６０（６）１（５５）５１（０）０（１）０（１）０（５）８東 和 泉
２（１１）１３（２）１（４）７（０）０（１）１（２）２（２）２猪 方
△７（１０）３（２）０（５）３（０）０（２）０（０）０（１）０駒 井 町
△５（２８）２３（４）１（１９）１６（０）０（１）０（１）０（３）６岩 戸 南
△９（３０）２１（４）０（１８）１６（０）０（０）１（１）０（７）４岩 戸 北
△１１（２９）１８（１）２（１５）１１（０）０（０）２（３）０（１０）３東 野 川
△９（２２）１３（４）１（１７）６（０）０（１）１（０）１（０）４西 野 川
△４３（３４９）３０６（３８）２１（２４６）２２７（０）０（９）１３（１２）３（４４）４２合 計

△４３△１７△１９０４△９△２前 年 比

安安
心心
・・
安安
全全
なな

まま
ちち
づづ
くく
りり
をを
目目
指指
しし
てて

安
心
・
安
全

安
心
・
安
全
なな

ま
ち
づ
く
り
を
目
指
し

ま
ち
づ
く
り
を
目
指
し
てて
問い合わせ
安心安全課

こ
ま
バ
ス
が

　

国国国国国国国国国国国国国国国国国国
体体体体体体体体体体体体体体体体体
デデデデデデデデデデデデデデデデデ
ザザザザザザザザザザザザザザザザザ
イイイイイイイイイイイイイイイイイ

体
デ
ザ
イ
ンンンンンンンンンンンンンンンンンン
に
！

宮城県石巻市
および 世田谷区 と

災害時の相互応援に
関する協定等を
締結しました

だまされ
ないで!

石巻市の亀山市長（右）と高橋市長 世田谷区の保坂区長（左）と高橋市長

イメージ図

 
２月１日現在人口と世帯数 
　住民基本台帳　合　計　前月比 
日本人　外国人 
人　口　男　３７，２７０　４０５　３７，６７５　８７減 
女　３８，８１８　４９６　３９，３１４　３３減 
計　７６，０８８　９０１　７６，９８９　１２０減 
世帯数　３７，９８２　４１９　３８，４０１　１０８減 
※外国人世帯数は、外国人のみの世帯です。 
 
 
今号の主なトピックス 
●２面…市の人口と世帯数 
●３面…こまえ安心安全情報メールに登録しましょう 
●４・５面…人事行政の運営等の状況の公表 
●６面…親子スキンタッチ教室 
●８面…第２４回いべんと西河原 
 
 
 
安心・安全なまちづくりを目指して 
 
問い合わせ安心安全課 
 
　安心して暮らせるまちづくりを推進するため、狛江市生活安全対策協議会を中心に、防犯キャンペーンや防犯講演会、防犯診断事業などの防犯事業に取り組んでいます。また、安心・安全パトロールや学校安全ボランティアなど、地域住民による見守りも行われています。平成２３年からは、調布地区防犯協会狛江支部連合会の協力で青色回転灯を備えた防犯パトロール車「青パト」の市内巡回も始まり、これまでの延べ走行距離は６,５００km以上になりました。 
　こうした市民ぐるみの取り組みにより、市内の犯罪発生件数は着実に減っています。 
 
被害に遭わないために 
 
◆侵入盗 
　侵入盗は平成２４年には４２件の被害が発生しています。皆さん一人ひとりが建物の防犯診断を実施し、防犯対策を講じましょう。防犯診断チェックシート（市ホームページからダウンロード可）もご活用ください。 
◆ひったくり 
　ひったくりは平成２４年には３件発生し、平成２３年と比べて減少しています。バイクの音がしたら振り返る、かばんを建物側に持つ、自転車のかごにカバーをかけるなど、引き続き十分に注意しましょう。ご希望の方には、自転車かご用のひったくり防止カバーを配布しています。 
◆特殊詐欺 
　振り込め詐欺をはじめとする特殊詐欺は平成２４年には１３件、合計６,６４４万円の被害が発生しています。平成２３年と比べて、件数・金額ともに増加し、今年に入っても詐欺の電話が非常に多くかかってきています。不審な電話がかかってきたら、まずは本人に電話をかけ直したり、家族に相談しましょう。また、在宅時も留守番電話に設定して犯人と直接話さないようにすることも有効です。 
 
■平成２４年地域別の主要犯罪発生件数　※（　）内は平成２３年の件数 
地域町名　侵入盗　ひった 
くり　特殊詐欺　子ども 
対象犯罪　自転車 
盗難　バイク盗　合　計　前年比 
和泉本町　６　（５）　０　（０）　４　（０）　０　（０）　３９　（３８）　２　（４）　５１　（４７）　４ 
中和泉　２　（８）　０　（４）　１　（２）　０　（０）　３２　（３０）　４　（３）　３９　（４７）　△８ 
西和泉　０　（０）　０　（０）　０　（１）　０　（０）　３　（２）　６　（２）　９　（５）　４ 
元和泉　７　（３）　０　（０）　３　（０）　０　（０）　４３　（４３）　３　（６）　５６　（５２）　４ 
東和泉　８　（５）　０　（１）　０　（１）　０　（０）　５１　（５５）　１　（６）　６０　（６８）　△８ 
猪方　２　（２）　２　（２）　１　（１）　０　（０）　７　（４）　１　（２）　１３　（１１）　２ 
駒井町　０　（１）　０　（０）　０　（２）　０　（０）　３　（５）　０　（２）　３　（１０）　△７ 
岩戸南　６　（３）　０　（１）　０　（１）　０　（０）　１６　（１９）　１　（４）　２３　（２８）　△５ 
岩戸北　４　（７）　０　（１）　１　（０）　０　（０）　１６　（１８）　０　（４）　２１　（３０）　△９ 
東野川　３　（１０）　０　（３）　２　（０）　０　（０）　１１　（１５）　２　（１）　１８　（２９）　△１１ 
西野川　４　（０）　１　（０）　１　（１）　０　（０）　６　（１７）　１　（４）　１３　（２２）　△９ 
合計　４２　（４４）　３　（１２）　１３　（９）　０　（０）　２２７　（２４６）　２１　（３８）　３０６　（３４９）　△４３ 
前年比　△２　△９　４　０　△１９　△１７　△４３ 
 
だまされないで！ 
 
 
 
宮城県石巻市および世田谷区と災害時の相互応援に関する協定等を締結しました 
 
　２月６日(水)に、宮城県石巻市と災害時相互応援協定を締結しました。この協定により、被災市に対して、被災していない市が物資や資器材の提供、市職員の派遣、救護活動等を行い、いち早い復旧につなげることが可能になります。 
　また、２月７日(木)には世田谷区と災害時における相互応援に関する実施細目を締結し、世田谷区砧総合支所で狛江市長、世田谷区長による調印式を行いました。実施細目は、平成１７年に世田谷区との間で締結した災害時相互応援協定の内容について、避難所の相互利用、住民交流、情報連絡体制の強化等の具体的な取り組みを定めています。 
〔問い合わせ〕安心安全課 
 
石巻市の亀山市長（右）と高橋市長 
 
世田谷区の保坂区長（左）と高橋市長 
 
 
 
こまバスが　国体デザインに！ 
 
　９月２９日(日)・３０日(月)に開催される狛江市の国体の開催機運を盛り上げるため、こまバス２台にスポーツ祭東京２０１３マスコットキャラクター「ゆりーと」のデザインをラッピングして運行します。 
〔期間〕２月下旬～１０月（予定） 
〔問い合わせ〕社会教育課国体推進担当 
 
イメージ図 
 
 
 
市長コラム　１１ 
 
　暖かくなったり、寒くなったりを繰り返しながらも、春は着実に気配を感じさせてくれています。 
　先週、私は、まだまだ冬の気配の濃厚な宮城県石巻市に行ってまいりました。すぐ上の記事にあるとおり、災害時応援協定を締結するためです。 
　同時発災の可能性が低い自治体同士でという意味では、昨年１２月に締結した静岡県三島市との協定に次ぐものとなります。 
　一方で、近隣自治体との協力関係も重要です。今までより具体的で実践的なものへと進めていきます。 
　セーフティーネットをより充実すると同時に、警察や消防とも協力して市としての公助の能力強化にも取り組んでいます。 
　東日本大震災でも、自助共助の重要性が改めて見直されたところですが、７２時間以内が目安と言われる公助の迅速化と充実に、今後ともより一層努めていきます。 
 
狛江市長　高橋　都彦（くにひこ）
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▽
日
曜
納
税
窓
口　
〔
日
時
〕　

日
掌

２４

午
前
８
時　

分
〜
午
後
５
時

３０

▽
夜
間
納
税
窓
口　
〔
日
時
〕　

日
昭

２８

午
後
８
時
ま
で

　

な
お
、平
成　

年
度
固
定
資
産
税
・

２４

都
市
計
画
税
（
第
４
期
分
）
お
よ
び

平
成　

年
度
国
民
健
康
保
険
税
（
第

２４

８
期
分
）
は
２
月　

日
昭
ま
で
に
納

２８

め
て
く
だ
さ
い
。

※
納
付
は
便
利
で
納
め
忘
れ
の
な
い

口
座
振
替
を
ご
活
用
く
だ
さ
い
。

〔
会
場
・
問
い
合
わ
せ
〕
納
税
課

 　

介
護
保
険
料
に
一
定
期
間
以
上
の

滞
納
が
あ
る
場
合
、
滞
納
期
間
に
応

じ
て
保
険
給
付
を
制
限
す
る
こ
と
が

あ
り
ま
す
。

　

２
年
経
過
し
た
介
護
保
険
料
は
、

さ
か
の
ぼ
っ
て
納
付
す
る
こ
と
が
で

き
ま
せ
ん
。
介
護
を
必
要
と
す
る
状

態
は
長
期
化
す
る
こ
と
も
多
い
た
め
、

い
ざ
介
護
を
受
け
よ
う
と
す
る
と
き

に
高
額
な
負
担
に
な
ら
な
い
よ
う
に
、

滞
納
に
ご
注
意
く
だ
さ
い
。

　

納
期
限
内
の
納
付
が
困
難
な
場
合

に
は
、
分
割
納
付
等
の
相
談
を
受
け

付
け
て
い
ま
す
。

■
滞
納
１
年
以
上
（
償
還
払
い
化
）

　

利
用
料
の
全
額
が
自
己
負
担
と
な

り
、
保
険
給
付
（
９
割
）
を
受
け
る

に
は
、
申
請
が
必
要
で
す
。

■
滞
納
１
年
６
カ
月
以
上
（
一
時
差

止
め
）

　

償
還
払
い
化
さ
れ
た
保
険
給
付
に

２
月
の
日
曜
・
夜
間
納
税
窓

口
〜
税
の
納
め
忘
れ
は
あ
り

ま
せ
ん
か
〜

介
護
保
険
料
の
滞
納
と
給
付

制
限

つ
い
て
、
介
護
保
険
料
が
全
額
納
付

さ
れ
る
ま
で
差
し
止
め
ま
す
。

■
滞
納
２
年
以
上
（
給
付
額
減
額
）

　

保
険
給
付
を
９
割
か
ら
７
割
に
減

額
し
、
自
己
負
担
分
を
３
割
に
引
き

上
げ
ま
す
。
滞
納
期
間
に
応
じ
て
、

減
額
す
る
期
間
を
決
定
し
ま
す
。

〔
問
い
合
わ
せ
〕
介
護
支
援
課
介
護

保
険
係

 　

本
人
ま
た
は
扶
養
者
が
お
む
つ
代

を
医
療
費
控
除
と
し
て
確
定
申
告
す

る
場
合
、
医
師
の
証
明
書
が
必
要
で

す
。
た
だ
し
、
次
の
い
ず
れ
か
に
該

当
す
る
方
は
、
市
が
交
付
す
る
「
確

認
書
」
で
も
申
告
が
で
き
ま
す
。

▽
お
む
つ
代
を
医
療
費
控
除
と
し
て

申
告
す
る
こ
と
が
２
回
目
以
降
の
方

▽
介
護
保
険
主
治
医
意
見
書
で
お
む

つ
の
使
用
が
確
認
で
き
る
方

〔
申
し
込
み
・
問
い
合
わ
せ
〕
介
護

保
険
被
保
険
者
証
を
持
参
の
上
、
介

護
支
援
課
介
護
保
険
係
へ
。

 　

環
境
保
全
の
取
り
組
み
を
市
民
・

事
業
者
・
行
政
の
参
加
と
協
働
で
進

め
ま
す
。

〔
対
象
〕　

歳
以
上
の
市
内
在
住
・

１８

在
学
・
在
勤
者
で
、
平
日
夜
間
の
会

議
に
出
席
で
き
る
方

〔
募
集
人
員
〕
２
人
以
内

〔
任
期
〕
４
月
１
日
か
ら
４
年
間

〔
会
議
〕
平
日
夜
間
（
年
７
回
程
度
）

※
応
募
の
際
の
提
出
書
類
は
、
返
却

で
き
ま
せ
ん
。

お
む
つ
代
を
医
療
費
控
除
と

す
る
た
め
の
確
認
書
を
交
付

し
ま
す

環
境
保
全
実
施
計
画
推
進
委

員
会
市
民
委
員
募
集

〔
申
し
込
み
・
問
い
合
わ
せ
〕
２
月

　

日
昭
（
必
着
）
ま
で
に
、
住
所
・

２８氏
名
・
生
年
月
日
・
電
話
番
号
・
市

の
他
の
審
議
会
等
に
属
す
る
方
は
そ

の
名
称
お
よ
び
作
文
「
環
境
に
つ
い

て
」（
字
数
制
限
な
し
・
様
式
自
由
）

を
ま
と
め
、
環
境
政
策
課
環
境
政
策

係
へ
。

 
〔
日
時
〕
２
月　

日
松
午
後
２
時
〜

２３

４
時

〔
会
場
〕
第
二
中
学
校

〔
対
象
〕「
こ
ど
も
か
け
こ
み
１
１
０

番
」
プ
レ
ー
ト
設
置
協
力
者
、
市
内

小
・
中
学
生
の
保
護
者
お
よ
び
当
事

業
に
関
心
の
あ
る
方

〔
内
容
〕「
こ
ど
も
か
け
こ
み
１
１
０

番
」
プ
レ
ー
ト
設
置
協
力
者
に
実
施

し
た
ア
ン
ケ
ー
ト
結
果
報
告
、
各
校

の
担
当
Ｐ
Ｔ
Ａ
・
関
係
者
と
の
意
見

交
換
な
ど

〔
問
い
合
わ
せ
〕
社
会
教
育
課
社
会

教
育
係

 　

２
月　

日
掌
は
、
マ
ラ
ソ
ン
コ
ー

２４

ス
を
中
心
に
都
内
で
長
時
間
の
交
通

規
制
が
行
わ
れ
ま
す
。

　

皆
さ
ん
の
理
解
と
協
力
を
お
願
い

し
ま
す
。

〔
問
い
合
わ
せ
〕（
一
財
）
東
京
マ
ラ

ソ
ン
財
団
察
（
５
５
０
０
）
６
８
０

２
（
平
日
午
前　

時
〜
午
後
５
時
）

１０

 　

ク
レ
ジ
ッ
ト
カ
ー
ド
で
国
民
年
金

保
険
料
の
納
付
を
希
望
の
場
合
は
、

Ｐ
Ｔ
Ａ
連
合
会
「
こ
ど
も
か

け
こ
み
１
１
０
番
」
プ
レ
ー

ト
設
置
協
力
者
の
集
い

東
京
マ
ラ
ソ
ン
２
０
１
３
開

催
〜
交
通
規
制
に
ご
協
力
く

だ
さ
い
〜

国
民
年
金
保
険
料
は
ク
レ
ジ

ッ
ト
カ
ー
ド
で
支
払
え
ま
す

「
国
民
年
金
保
険
料
ク
レ
ジ
ッ
ト
カ

ー
ド
納
付
（
変
更
）
申
出
書
」
を
保

険
年
金
課
ま
た
は
年
金
事
務
所
に
提

出
し
て
く
だ
さ
い
。
支
払
え
る
保
険

料
は
「
定
額
保
険
料
」
お
よ
び
「
付

加
保
険
料
込
み
の
定
額
保
険
料
」
で

す
。
過
去
の
未
払
い
分
お
よ
び
保
険

料
の
一
部
を
免
除
さ
れ
て
い
る
場
合

は
利
用
で
き
ま
せ
ん
。
ま
た
、
ク
レ

ジ
ッ
ト
カ
ー
ド
で
の
毎
月
払
い
に
は

割
引
は
あ
り
ま
せ
ん
。

　

な
お
、
カ
ー
ド
会
社
へ
の
支
払
い

回
数
は
１
回
払
い
の
み
で
す
。

　

１
年
前
納
お
よ
び
６
カ
月
前
納
の

割
引
額
は
、
現
金
で
納
付
す
る
場
合

と
同
様
で
す
。
１
年
前
納
、
６
カ
月

前
納
を
希
望
す
る
場
合
は
、
２
月
末

ま
で
に
申
し
込
み
く
だ
さ
い
。

〔
問
い
合
わ
せ
〕
府
中
年
金
事
務
所

察
０
４
２
（
３
６
１
）
１
０
１
１

 
恭
第
６
回
狛
江
市
男
女
共
同
参
画
推

進
委
員
会

〔
日
時
〕
２
月　

日
晶
午
後
７
時
か

２２

ら〔
会
場
〕
３
０
１
会
議
室

〔
案
件
〕
フ
ォ
ー
ラ
ム
の
報
告
、
情

報
誌
に
つ
い
て
、
他

〔
問
い
合
わ
せ
〕
政
策
室
協
働
調
整

担
当

恭
第
３
回
災
害
時
要
援
護
者
支
援
検

討
委
員
会

〔
日
時
〕
２
月　

日
昭
午
後
３
時
〜

２８

５
時

〔
会
場
〕
狛
江
市
役
所
小
田
急
線
高

架
下
分
室
１
０
３
・
１
０
４
会
議
室

〔
案
件
〕
災
害
時
要
援
護
者
支
援
個

別
計
画
に
つ
い
て

〔
問
い
合
わ
せ
〕
福
祉
サ
ー
ビ
ス
支

援
室
総
合
調
整
担
当

恭
市
民
福
祉
推
進
委
員
会
障
が
い
作

業
委
員
会
部
会

▽
第
３
回
災
害
時
要
援
護
者
支
援
制

度
の
整
備
に
向
け
た
検
討
プ
ロ
ジ
ェ

ク
ト
会
議

〔
日
時
〕
２
月　

日
昭
午
後
１
時
〜

２８

２
時　

分
４５

〔
会
場
〕
狛
江
市
役
所
小
田
急
線
高

架
下
分
室
１
０
３
・
１
０
４
会
議
室

▽
第
５
回
一
貫
し
た
地
域
療
育
シ
ス

テ
ム
の
構
築
に
向
け
た
検
討
プ
ロ
ジ

ェ
ク
ト
会
議

〔
日
時
〕
３
月
８
日
晶
午
前　

時
〜

１０

正
午

〔
会
場
〕
あ
い
と
ぴ
あ
セ
ン
タ
ー

※
手
話
通
訳
等
を
希
望
す
る
方
は
、

２
月　

日
晶
ま
で
に
ご
連
絡
く
だ
さ

２２

い
。

〔
問
い
合
わ
せ
〕
福
祉
サ
ー
ビ
ス
支

援
室
総
合
調
整
担
当

恭
平
成　

年
度
第
３
回
狛
江
市
地
域

２４

自
立
支
援
協
議
会
全
体
会

〔
日
時
〕
２
月　

日
昭
午
後
６
時　

２８

３０

分
〜
８
時　

分
３０

〔
会
場
〕
狛
江
市
役
所
小
田
急
線
高

架
下
分
室
１
０
３
・
１
０
４
会
議
室

※
手
話
通
訳
等
を
希
望
す
る
方
は
、

２
月　

日
昌
ま
で
に
ご
連
絡
く
だ
さ

２０

い
。

〔
問
い
合
わ
せ
〕
福
祉
サ
ー
ビ
ス
支

援
室
障
が
い
者
支
援
担
当

恭
第
８
回
社
会
教
育
委
員
の
会
議

〔
日
時
〕
２
月　

日
昌
午
後
７
時
か

２０

ら〔
会
場
〕
３
０
１
会
議
室

〔
案
件
〕
学
校
開
放
事
業
に
つ
い
て
、

他〔
問
い
合
わ
せ
〕
社
会
教
育
課
社
会

教
育
係

　

１
月
１
日
現
在
の
住
民
基

本
台
帳
に
基
づ
く
、
年
次
別

人
口
、
町
別
世
帯
数
お
よ
び

人
口
を
お
知
ら
せ
し
ま
す
。

　

人
口
は
７
万
７
埀
１
０
９

人
、
世
帯
数
は
３
万
８
埀
５

０
９
世
帯
、一
世
帯
平
均
２
・

０
人
と
な
っ
て
い
ま
す
。

　

な
お
、
住
民
基
本
台
帳
法

の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
が

平
成　

年
７
月
９
日
に
施
行

２４

さ
れ
た
た
め
、
外
国
人
も
住

民
基
本
台
帳
の
適
用
対
象
と

な
り
ま
し
た
。

〔
問
い
合
わ
せ
〕
市
民
課

市市市市市市市市市市市市市市市市市市市市市
ののののののののののののののののののののの
人人人人人人人人人人人人人人人人人人人人人
口口口口口口口口口口口口口口口口口口口口口
ととととととととととととととととととととと
世世世世世世世世世世世世世世世世世世世世世
帯帯帯帯帯帯帯帯帯帯帯帯帯帯帯帯帯帯帯帯帯

市
の
人
口
と
世
帯
数数数数数数数数数数数数数数数数数数数数数数

■町別世帯数・人口 平成２５年１月１日現在、（　）内は昨年同期

住民基本台帳人口地域
町名 総　数世帯数 女男

（６，５６９）６，６０７（５，７８３）５，７８９（１万２，３５２）１万２，３９６（６，１８４）６，２３５和泉本町

（５，５１３）５，６１３（５，５０９）５，６０９（１万１，０２２）１万１，２２２（５，４９３）５，５８５中 和 泉

（１，２１８）１，１９８（１，１０５）１，０９３（２，３２３）２，２９１（１，２８５）１，２７９西 和 泉

（１，６８０）１，７１７（１，６７８）１，７１３（３，３５８）３，４３０（１，８３４）１，８９３元 和 泉

（３，２０７）３，１９３（２，８９４）２，９１３（６，１０１）６，１０６（３，５８１）３，６０２東 和 泉

（２，９０９）２，９８４（３，１１３）３，１９６（６，０２２）６，１８０（３，００４）３，１２３猪 方

（２，１３３）２，１９３（２，１８４）２，２１３（４，３１７）４，４０６（１，９４４）１，９６６駒 井 町

（４，４７１）４，５２１（４，３５６）４，３８２（８，８２７）８，９０３（４，１３６）４，２０１岩 戸 南

（３，７０６）３，８２９（３，４２５）３，５４７（７，１３１）７，３７６（３，８３４）３，９６４岩 戸 北

（３，７６４）３，８５０（３，７４６）３，８１１（７，５１０）７，６６１（３，３７７）３，４４０東 野 川

（３，５４２）３，６４２（３，４７３）３，４９６（７，０１５）７，１３８（３，１８２）３，２２１西 野 川

（３万８，７１２）３万９，３４７（３万７，２６６）３万７，７６２（７万５，９７８）７万７，１０９（３万７，８５４）３万８，５０９合計

※平成２５年の人口は外国人９０９人を含みます。
71,000

72,000
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■年次別人口の推移

市の人口と世帯数 
 
　１月１日現在の住民基本台帳に基づく、年次別人口、町別世帯数および人口をお知らせします。 
　人口は７万７,１０９人、世帯数は３万８,５０９世帯、一世帯平均２・０人となっています。 
　なお、住民基本台帳法の一部を改正する法律が平成２４年７月９日に施行されたため、外国人も住民基本台帳の適用対象となりました。 
〔問い合わせ〕市民課 
 
■町別世帯数・人口　平成２５年１月１日現在、（　）内は昨年同期 
地域 
町名　住民基本台帳人口 
世帯数　総　数　 
男　女 
和泉本町　６，２３５　（６，１８４）　１万２，３９６　（１万２，３５２）　５，７８９　（５，７８３）　６，６０７　（６，５６９） 
中和泉　５，５８５　（５，４９３）　１万１，２２２　（１万１，０２２）　５，６０９　（５，５０９）　５，６１３　（５，５１３） 
西和泉　１，２７９　（１，２８５）　２，２９１　（２，３２３）　１，０９３　（１，１０５）　１，１９８　（１，２１８） 
元和泉　１，８９３　（１，８３４）　３，４３０　（３，３５８）　１，７１３　（１，６７８）　１，７１７　（１，６８０） 
東和泉　３，６０２　（３，５８１）　６，１０６　（６，１０１）　２，９１３　（２，８９４）　３，１９３　（３，２０７） 
猪方　３，１２３　（３，００４）　６，１８０　（６，０２２）　３，１９６　（３，１１３）　２，９８４　（２，９０９） 
駒井町　１，９６６　（１，９４４）　４，４０６　（４，３１７）　２，２１３　（２，１８４）　２，１９３　（２，１３３） 
岩戸南　４，２０１　（４，１３６）　８，９０３　（８，８２７）　４，３８２　（４，３５６）　４，５２１　（４，４７１） 
岩戸北　３，９６４　（３，８３４）　７，３７６　（７，１３１）　３，５４７　（３，４２５）　３，８２９　（３，７０６） 
東野川　３，４４０　（３，３７７）　７，６６１　（７，５１０）　３，８１１　（３，７４６）　３，８５０　（３，７６４） 
西野川　３，２２１　（３，１８２）　７，１３８　（７，０１５）　３，４９６　（３，４７３）　３，６４２　（３，５４２） 
 
合計　３万８，５０９　（３万７，８５４）　７万７，１０９　（７万５，９７８）　３万７，７６２　（３万７，２６６）　３万９，３４７　（３万８，７１２） 
※平成２５年の人口は外国人９０９人を含みます。 
 
■年次別人口の推移 
 
 
 
行政けいじばん 
 
２月の日曜・夜間納税窓口～税の納め忘れはありませんか～ 
 
▽日曜納税窓口　〔日時〕２４日(日)午前８時３０分～午後５時 
▽夜間納税窓口　〔日時〕２８日(木)午後８時まで 
　なお、平成２４年度固定資産税・都市計画税（第４期分）および平成２４年度国民健康保険税（第８期分）は２月２８日(木)までに納めてください。 
※納付は便利で納め忘れのない口座振替をご活用ください。 
〔会場・問い合わせ〕納税課 
 
介護保険料の滞納と給付制限 
 
　介護保険料に一定期間以上の滞納がある場合、滞納期間に応じて保険給付を制限することがあります。 
　２年経過した介護保険料は、さかのぼって納付することができません。介護を必要とする状態は長期化することも多いため、いざ介護を受けようとするときに高額な負担にならないように、滞納にご注意ください。 
　納期限内の納付が困難な場合には、分割納付等の相談を受け付けています。 
■滞納１年以上（償還払い化） 
　利用料の全額が自己負担となり、保険給付（９割）を受けるには、申請が必要です。 
■滞納１年６カ月以上（一時差止め） 
　償還払い化された保険給付について、介護保険料が全額納付されるまで差し止めます。 
■滞納２年以上（給付額減額） 
　保険給付を９割から７割に減額し、自己負担分を３割に引き上げます。滞納期間に応じて、減額する期間を決定します。 
〔問い合わせ〕介護支援課介護保険係 
 
おむつ代を医療費控除とするための確認書を交付します 
 
　本人または扶養者がおむつ代を医療費控除として確定申告する場合、医師の証明書が必要です。ただし、次のいずれかに該当する方は、市が交付する「確認書」でも申告ができます。 
▽おむつ代を医療費控除として申告することが２回目以降の方 
▽介護保険主治医意見書でおむつの使用が確認できる方 
〔申し込み・問い合わせ〕介護保険被保険者証を持参の上、介護支援課介護保険係へ。 
 
環境保全実施計画推進委員会市民委員募集 
 
　環境保全の取り組みを市民・事業者・行政の参加と協働で進めます。 
〔対象〕１８歳以上の市内在住・在学・在勤者で、平日夜間の会議に出席できる方 
〔募集人員〕２人以内 
〔任期〕４月１日から４年間 
〔会議〕平日夜間（年７回程度） 
※応募の際の提出書類は、返却できません。 
〔申し込み・問い合わせ〕２月２８日(木)（必着）までに、住所・氏名・生年月日・電話番号・市の他の審議会等に属する方はその名称および作文「環境について」（字数制限なし・様式自由）をまとめ、環境政策課環境政策係へ。 
 
ＰＴＡ連合会「こどもかけこみ１１０番」プレート設置協力者の集い 
 
〔日時〕２月２３日(土)午後２時～４時 
〔会場〕第二中学校 
〔対象〕「こどもかけこみ１１０番」プレート設置協力者、市内小・中学生の保護者および当事業に関心のある方 
〔内容〕「こどもかけこみ１１０番」プレート設置協力者に実施したアンケート結果報告、各校の担当ＰＴＡ・関係者との意見交換など 
〔問い合わせ〕社会教育課社会教育係 
 
東京マラソン２０１３開催～交通規制にご協力ください～ 
 
　２月２４日(日)は、マラソンコースを中心に都内で長時間の交通規制が行われます。 
　皆さんの理解と協力をお願いします。 
〔問い合わせ〕（一財）東京マラソン財団　電話（５５００）６８０２（平日午前１０時～午後５時） 
 
国民年金保険料はクレジットカードで支払えます 
 
　クレジットカードで国民年金保険料の納付を希望の場合は、「国民年金保険料クレジットカード納付（変更）申出書」を保険年金課または年金事務所に提出してください。支払える保険料は「定額保険料」および「付加保険料込みの定額保険料」です。過去の未払い分および保険料の一部を免除されている場合は利用できません。また、クレジットカードでの毎月払いには割引はありません。 
　なお、カード会社への支払い回数は１回払いのみです。 
　１年前納および６カ月前納の割引額は、現金で納付する場合と同様です。１年前納、６カ月前納を希望する場合は、２月末までに申し込みください。 
〔問い合わせ〕府中年金事務所　電話０４２（３６１）１０１１ 
 
審議会等の公開 
 
■第６回狛江市男女共同参画推進委員会 
〔日時〕２月２２日(金)午後７時から 
〔会場〕３０１会議室 
〔案件〕フォーラムの報告、情報誌について、他 
〔問い合わせ〕政策室協働調整担当 
■第３回災害時要援護者支援検討委員会 
〔日時〕２月２８日(木)午後３時～５時 
〔会場〕狛江市役所小田急線高架下分室１０３・１０４会議室 
〔案件〕災害時要援護者支援個別計画について 
〔問い合わせ〕福祉サービス支援室総合調整担当 
■市民福祉推進委員会障がい作業委員会部会 
▽第３回災害時要援護者支援制度の整備に向けた検討プロジェクト会議 
〔日時〕２月２８日(木)午後１時～２時４５分 
〔会場〕狛江市役所小田急線高架下分室１０３・１０４会議室 
▽第５回一貫した地域療育システムの構築に向けた検討プロジェクト会議 
〔日時〕３月８日(金)午前１０時～正午 
〔会場〕あいとぴあセンター 
※手話通訳等を希望する方は、２月２２日(金)までにご連絡ください。 
〔問い合わせ〕福祉サービス支援室総合調整担当 
■平成２４年度第３回狛江市地域自立支援協議会全体会 
〔日時〕２月２８日(木)午後６時３０分～８時３０分 
〔会場〕狛江市役所小田急線高架下分室１０３・１０４会議室 
※手話通訳等を希望する方は、２月２０日(水)までにご連絡ください。 
〔問い合わせ〕福祉サービス支援室障がい者支援担当 
■第８回社会教育委員の会議 
〔日時〕２月２０日(水)午後７時から 
〔会場〕３０１会議室 
〔案件〕学校開放事業について、他 
〔問い合わせ〕社会教育課社会教育係
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毎月第２・４火曜日は「こま丼デー」！市内産野菜だけで作る「こま丼」を市役所食堂で販売します。
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■狛江市緑の基本計画改定素案に関するパブリックコメント実施結果（概要）

回　　　答意　　　見

　現行計画よりも具体性を持つ計画として、本計画の改定を進めているところで
すが、基本的には方針を示すものとなるため、具体的な政策については本計画に
基づいて進めていくこととなります。学校教育との連携についても各施策におい
て検討していきます。

　全体として小・中学校および高校においての環境教育、農教育、農家との交流事業の部分が薄
く、具体性に乏しいと思う。
　「市民参加」は市民の意識が高くなければ実現は難しく、不確定要素が大きいが、学校におけ
る子どもたちの参加は、行政の力が大きいと思うので、力を入れてほしい。

　農地面積の減少を最小限に抑えながらも、農地の減少は免れないものと仮定し、
民有地緑化の推進などにより 補  填 できる数値に整理します。

ほ てん
　農地面積を現状維持として見積もっても良いのか。１０年間で１２ha減少していることから、どう
考えても減少してしまうように思うが、現状維持として見積もることができる根拠はあるのか。

　道沿いガーデンなどの民有地等の緑化施策については、新たな緑を創出する施
策として検討していきます。また、具体的な施策についても継続的に検討してい
きます。

　道沿いガーデン（沿道緑化）をまちの緑化の中心施策としてほしい。

　公共施設の緑創出施策として検討します。また、緑の管理については、市民参
加の手法などを検討していきたいと考えています。

　小・中学校の校庭緑化の推進とともに、保育園の園庭緑化・芝生化と市民グランドの段階的芝
生化も加えてほしい。

　具体的な制度については、本計画の方針を踏まえ、ご意見を参考に検討します。
　新規樹林地の購入や都道の沿道緑化後の、維持管理の制度化が未整備だ。ルールを制度化する
ことが必要ではないか。行政によるアドプト制度への誘導は課題が多いため、現状制度の実態を
把握して課題を整理する必要があると思う。

■狛江市環境基本計画改定素案および狛江市地球温暖化対策実行計画（区域施策編）素案に関するパブリックコメント実施結果（概要）

回　　　答意　　　見

　素案の中では、行政との連携・協働に前向きな組織として町会などを挙げてい
ますが、町会に限らず、各団体が持っている横の連携の力によって環境問題を広
く周知し、意識を高めていただき、市民が主体となって活動を進めていくことを
推進するという内容を、分かりやすく表現します。

　「団体自治から住民自治（町内会）へシフトも重要であることから」と記されているが、町内
会は本来連絡組織であって活動組織ではない。住民への周知に活用するのは良いが、活動の主体
にするには十分注意が必要かと思う。活動は、関心を持った人たちが集まったボランティア組織
や団体が主体になるのではないか。

　民有地の緑化は今後緑の保全などにおいても重要と考えていますので、緑の基
本計画などとも整合性を図り、今後支援策について具体的に検討していきます。

　狛江市の植樹率の大きさは生け垣や庭木など住宅の緑が大きな役割を果たしている。市民の高
齢化により庭木の維持が困難になってきており、支援の在り方が重要な課題になると思う。

　エネルギー問題については、近年「資源の有効活用」という点と、「再生可能
エネルギーに展開していく」という２つの課題が挙げられています。「前計画」
では、前者を中心に施策を掲げていましたが、地球温暖化対策が重要視される中
で、「再生可能エネルギーに展開していく」という視点からエネルギーを考えて
いくことの必要性が出てきました。そのため、温暖化防止のために低炭素社会の
構築を目指すという視点から「エネルギー・低炭素」としています。

　「前計画」での具体的な目標像の一つであるエネルギーが、「本計画」では低炭素・エネルギー
としたのはなぜか。

　平成２１年度に住宅用太陽エネルギー利用機器設置助成を行っており、今年度も
助成を実施しました。今後は新たな環境基本計画の方針を踏まえ、状況に沿った
支援制度を検討していきます。

　エネルギー相談や情報提供だけではなく、太陽光発電設置に対する助成金補助も市として担っ
てもらえると、より新エネルギーが普及すると思う。市として支援していく姿勢が市民に伝われ
ば、市民も積極的に新エネルギー活用に向けて動き、狛江は新エネルギー社会、環境保護を推進
する市としてイメージアップにもつながる。

　走行サーベイの実施により市全域の空間放射線量を測定することを検討してお
り、安心の「見える化」を図ります。

　現在も進行している福島第一原子力発電所の事故の現状をよく知ってもらうことが大切ではな
いか。

　地球温暖化対策実行計画（区域施策編）は、国の「地球温暖化対策の推進に関
する法律」に基づくものであり、市域全体を対象とした地球温暖化対策の計画と
なります。この計画の施策は、環境基本計画の方針を踏まえているものであるた
め、地球温暖化対策実行計画（区域施策編）についても環境基本計画の下位の個
別計画として、連携しながら一体で推進していく予定です。

　「地球温暖化対策実行計画」の位置付けがよく分からない。
　「地球温暖化対策実行計画」の組織はどのようになるのか。

　地震に起因する原子力発電所の停止に伴う火力発電の増加が、二酸化炭素排出
量の増加要因の一つとして挙げられるものなので、分かりやすく表現します。

　「排出量の現況推計結果の課題」の、排出量の増加は地震による原子力の停止が原因であると
の記述は誤解を招くのではないか。

登録用コード

※配信登録をするとき
閲覧用コード

※配信履歴を確認するとき

環環環環環環環環環環環環環環環環環環環環環境境境境境境境境境境境境境境境境境境境境境関関関関関関関関関関関関関関関関関関関関関連連連連連連連連連連連連連連連連連連連連連各各各各各各各各各各各各各各各各各各各各各種種種種種種種種種種種種種種種種種種種種種計計計計計計計計計計計計計計計計計計計計計画画画画画画画画画画画画画画画画画画画画画ののののののののののののののののののののの素素素素素素素素素素素素素素素素素素素素素案案案案案案案案案案案案案案案案案案案案案ににににににににににににににににににににに関関関関関関関関関関関関関関関関関関関関関すすすすすすすすすすすすすすすすすすすすす環境関連各種計画の素案に関するるるるるるるるるるるるるるるるるるるるるる
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　平成２４年１１月１５日から１２月１４日まで行った「狛江市緑の
基本計画」、「狛江市環境基本計画」、「狛江市地球温暖化対
策実行計画（区域施策編）」の改定素案および素案に関す
るパブリックコメントについて、今回いただいた主なご意
見とそれに対する回答を公表します。
　なお、パブリックコメントの回答の詳細は環境政策課窓
口で閲覧できる他、市ホームページからもご覧になれます。
〔問い合わせ〕環境政策課環境政策係

広告掲載場所

確定申告書の作成は国税庁ホームページをご利用ください 
 
　確定申告期間中（２月１８日(月)～３月１５日(金)）は税務署が大変混雑します。 
　確定申告書の作成は、自宅のパソコンで国税庁ホームページ（http://www.nta.go.jp/）をご利用ください。 
　なお、税務署にお越しになる場合も、申告書の作成はパソコンの利用が中心です。 
〔問い合わせ〕武蔵府中税務署　電話０４２（３６２）４７１１ 
 
 
 
一般廃棄物指定収集袋（有料ごみ袋）紙帯へ掲載する広告を募集します 
 
〔掲載場所〕指定収集袋紙帯下部広告スペース 
〔広告の大きさ〕指定収集袋ごとに異なります。 
〔掲載対象〕各指定収集袋１２種類で、合計３０万セットです。指定収集袋は販売数に合わせて作成するため、指定収集袋ごとの作成数や掲載する指定収集袋の種類の指定はできません。 
〔掲載料〕３０万円 
〔申し込み・問い合わせ〕２月２８日(木)までに、所定の申込書（市ホームページからもダウンロード可）・広告原稿または広告内容が分かるものを清掃課（ビン・缶リサイクルセンター）へ。 
 
広告掲載場所 
 
 
 
「こまえ安心安全情報メール」に登録しましょう 
 
　事前にパソコンや携帯電話のメールアドレスを登録すると、自動的に情報を配信します。 
〔配信内容〕犯罪発生情報・不審者情報等の防犯情報、防災情報、気象情報等 
〔利用・登録料〕無料※通信費用は、利用者の負担となります。 
〔登録方法〕▽パソコンから　登録用ページ（http://anzen-komae.jp/touroku/）から空メールを送り登録してください。 
▽携帯電話から　登録用ページから、もしくは登録用コードを読み取り、空メールを送り登録してください。 
※着信メールに制限をかけている方は、メール（anshin-jouhou@anzen-komae.jp）が受信できるように設定してください。 
〔問い合わせ〕安心安全課 
 
登録用コード 
※配信登録をするとき 
閲覧用コード 
※配信履歴を確認するとき 
 
 
 
環境関連各種計画の素案に関する 
パブリックコメント結果（概要）を 
公表します 
 
　平成２４年１１月１５日から１２月１４日まで行った「狛江市緑の基本計画」、「狛江市環境基本計画」、「狛江市地球温暖化対策実行計画（区域施策編）」の改定素案および素案に関するパブリックコメントについて、今回いただいた主なご意見とそれに対する回答を公表します。 
　なお、パブリックコメントの回答の詳細は環境政策課窓口で閲覧できる他、市ホームページからもご覧になれます。 
〔問い合わせ〕環境政策課環境政策係 
 
■狛江市緑の基本計画改定素案に関するパブリックコメント実施結果（概要） 
意見　回答 
　全体として小・中学校および高校においての環境教育、農教育、農家との交流事業の部分が薄く、具体性に乏しいと思う。 
　「市民参加」は市民の意識が高くなければ実現は難しく、不確定要素が大きいが、学校における子どもたちの参加は、行政の力が大きいと思うので、力を入れてほしい。　　現行計画よりも具体性を持つ計画として、本計画の改定を進めているところですが、基本的には方針を示すものとなるため、具体的な政策については本計画に基づいて進めていくこととなります。学校教育との連携についても各施策において検討していきます。 
　農地面積を現状維持として見積もっても良いのか。１０年間で１２ha減少していることから、どう考えても減少してしまうように思うが、現状維持として見積もることができる根拠はあるのか。　　農地面積の減少を最小限に抑えながらも、農地の減少は免れないものと仮定し、民有地緑化の推進などにより補填（ほてん）できる数値に整理します。 
　道沿いガーデン（沿道緑化）をまちの緑化の中心施策としてほしい。　　道沿いガーデンなどの民有地等の緑化施策については、新たな緑を創出する施策として検討していきます。また、具体的な施策についても継続的に検討していきます。 
　小・中学校の校庭緑化の推進とともに、保育園の園庭緑化・芝生化と市民グランドの段階的芝生化も加えてほしい。　　公共施設の緑創出施策として検討します。また、緑の管理については、市民参加の手法などを検討していきたいと考えています。 
　新規樹林地の購入や都道の沿道緑化後の、維持管理の制度化が未整備だ。ルールを制度化することが必要ではないか。行政によるアドプト制度への誘導は課題が多いため、現状制度の実態を把握して課題を整理する必要があると思う。　　具体的な制度については、本計画の方針を踏まえ、ご意見を参考に検討します。 
 
■狛江市環境基本計画改定素案および狛江市地球温暖化対策実行計画（区域施策編）素案に関するパブリックコメント実施結果（概要） 
意見　回答 
　「団体自治から住民自治（町内会）へシフトも重要であることから」と記されているが、町内会は本来連絡組織であって活動組織ではない。住民への周知に活用するのは良いが、活動の主体にするには十分注意が必要かと思う。活動は、関心を持った人たちが集まったボランティア組織や団体が主体になるのではないか。　　素案の中では、行政との連携・協働に前向きな組織として町会などを挙げていますが、町会に限らず、各団体が持っている横の連携の力によって環境問題を広く周知し、意識を高めていただき、市民が主体となって活動を進めていくことを推進するという内容を、分かりやすく表現します。 
　狛江市の植樹率の大きさは生け垣や庭木など住宅の緑が大きな役割を果たしている。市民の高齢化により庭木の維持が困難になってきており、支援の在り方が重要な課題になると思う。　　民有地の緑化は今後緑の保全などにおいても重要と考えていますので、緑の基本計画などとも整合性を図り、今後支援策について具体的に検討していきます。 
　「前計画」での具体的な目標像の一つであるエネルギーが、「本計画」では低炭素・エネルギーとしたのはなぜか。　　エネルギー問題については、近年「資源の有効活用」という点と、「再生可能エネルギーに展開していく」という２つの課題が挙げられています。「前計画」では、前者を中心に施策を掲げていましたが、地球温暖化対策が重要視される中で、「再生可能エネルギーに展開していく」という視点からエネルギーを考えていくことの必要性が出てきました。そのため、温暖化防止のために低炭素社会の構築を目指すという視点から「エネルギー・低炭素」としています。 
　エネルギー相談や情報提供だけではなく、太陽光発電設置に対する助成金補助も市として担ってもらえると、より新エネルギーが普及すると思う。市として支援していく姿勢が市民に伝われば、市民も積極的に新エネルギー活用に向けて動き、狛江は新エネルギー社会、環境保護を推進する市としてイメージアップにもつながる。　　平成２１年度に住宅用太陽エネルギー利用機器設置助成を行っており、今年度も助成を実施しました。今後は新たな環境基本計画の方針を踏まえ、状況に沿った支援制度を検討していきます。 
　現在も進行している福島第一原子力発電所の事故の現状をよく知ってもらうことが大切ではないか。　　走行サーベイの実施により市全域の空間放射線量を測定することを検討しており、安心の「見える化」を図ります。 
　「地球温暖化対策実行計画」の位置付けがよく分からない。 
　「地球温暖化対策実行計画」の組織はどのようになるのか。　　地球温暖化対策実行計画（区域施策編）は、国の「地球温暖化対策の推進に関する法律」に基づくものであり、市域全体を対象とした地球温暖化対策の計画となります。この計画の施策は、環境基本計画の方針を踏まえているものであるため、地球温暖化対策実行計画（区域施策編）についても環境基本計画の下位の個別計画として、連携しながら一体で推進していく予定です。 
　「排出量の現況推計結果の課題」の、排出量の増加は地震による原子力の停止が原因であるとの記述は誤解を招くのではないか。　　地震に起因する原子力発電所の停止に伴う火力発電の増加が、二酸化炭素排出量の増加要因の一つとして挙げられるものなので、分かりやすく表現します。
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狛江市役所　察 （3430）1111　  （3430）6870　  http://www.city.komae.tokyo.jp/　  @KomaeCityFAX HP Twitter

　市職員の給与は、地方公務員法に基づき、民間企業の給与実態な
どを調査して行う東京都の人事委員会の勧告や、各市の状況などと
比較し、条例等で定められます。
　また、市長、副市長、教育長の給料や、市議会議員の報酬は、「狛
江市特別職報酬等審議会」の答申に基づき、条例で定められます。

主な増加理由対前年
増加数

職員数
平成２４年平成２３年

０５５議 会
一

般

行

政

部

門

０９３９３総 務
０３０３０税 務

事務分掌の見直しによる増１１５８１５７民 生
０２７２７衛 生

――労 動
０１１農林水産
０５５商 工
０４１４１土 木
１３６０３５９小 計

――警 察特
別
行
政

部

門
０６８６８教 育
０６８６８小 計
１４２８４２７普 通 会 計 計

――病 院公
営
企
業
等

会

計

部

門

――水 道
０７７下 水 道
０２４２４そ の 他
０３１３１小 計
１４５９４５８総 合 計

  定員の状況（各年４月１日現在） （人）9999999999999

退職者数
採用者数区　分

死亡普通退職ほか勧奨退職定年退職総数
０１０９２３４２１平成１９年度
１７５２２３５２０平成２０年度
１４４３１４０２５平成２１年度
０１４４２３４１３２平成２２年度
０７５１０２２３５平成２３年度

（１）職員の採用・退職者の状況 （人）

主事主任係長級課長補佐級課長級部長級職員数区　　分
２０５７１６４１１２３７３８１市 長 部 局
０２１０１１５議 会 事 務 局
２２２５１２２４２６７教 育 委 員 会
００１０１０２選挙管理委員会事務局
００１０１０２監 査 委 員 事 務 局
００１０００１農業委員会事務局

２２７９８８０１３３０１０４５８計

※職員数は一般職に属する職員数であり、地方公務員の身分を保有する休職者、派遣職
員などを含み、臨時または非常勤職員は除きます。定員の職員数とは統計上、教育長
の１人の差が生じています。

（２）部局別職員数（平成２４年４月１日現在） （人）

  職員の任免および職員数に関する状況1

期末手当
（平成２３年度支給実績）給料月額等区　分

年間３．９２５月分
８９８，０００円市 長

給料 ７７４，０００円副 市 長
７２１，０００円教 育 長

年間５．０月分

５４７，０００円議 長

報酬
４８９，０００円副 議 長
４７３，０００円常任委員長
４６５，０００円議 員

※特別職の給料等の額は、学識経験者等で構成される狛江市特別職報酬等審議会の答申に
基づき条例で定められています。

  特別職の報酬等の状況（平成２４年４月１日現在）8888888888888

◆◆◆◆◆◆◆◆◆◆◆ 人人人人人人人人人人事事事事事事事事事事行行行行行行行行行行政政政政政政政政政政のののののののののの運運運運運運運運運運営営営営営営営営営営等等等等等等等等等等のののののののののの状状状状状状状状状状人事行政の運営等の状況況況況況況況況況況況 ◆◆◆◆◆◆◆◆◆◆◆

◆◆◆◆◆◆◆◆◆◆◆ 職職職職職職職職職職員員員員員員員員員員のののののののののの給給給給給給給給給給与与与与与与与与与与・・・・・・・・・・定定定定定定定定定定員員員員員員員員員員のののののののののの状状状状状状状状状状職員の給与・定員の状況況況況況況況況況況況 ◆◆◆◆◆◆◆◆◆◆◆

人事行政の運営等の状況の公人事行政の運営等の状況の公表表
　狛江市人事行政の運営等の状況の公表に関する条例に基づき、市職員の任免、職員数や給与、勤務条件などの状況を市民
の皆さんにお知らせします。なお、詳細は年度末（予定）に市ホームページに掲載します。
〔問い合わせ〕給与の状況、人事行政の運営等の状況については職員課、職員の定員の状況については政策室企画法制担当

人件費率
（Ｂ／Ａ）人件費（Ｂ）実質収支歳出額（Ａ）住民基本台帳人口

（平成２４年３月３１日）区　分

１８．９％４，７５４，０５７千円８１０，０９８千円２５，１６７，５７７千円７６，０２５人平成２３年度

※人件費には、特別職に支給される給料、報酬等も含まれます。
※普通会計とは、総務省が定めた統一基準により全地方自治体が用いる、地方財政統計
上の会計区分のことです。

  人件費の状況（普通会計決算）1111111111111

１人当たり給
与費（Ｂ／Ａ）

給与費職員数
（Ａ）区　分

計（Ｂ）職員手当給料
６，５３３千円２，７８２，９５６千円１，１５０，４０６千円１，６３２，５５０千円４２６人平成２３年度

※職員手当には退職手当は含まれていません。
※職員数は、特別職を除く平成２３年４月１日現在の人数です。

  職員給与費の状況（普通会計決算）2222222222222

技能労務職一般行政職区　分
平均年齢平均給料月額平均年齢平均給料月額
４９．３歳３５３，９３９円３９．４歳３１２，５６７円狛江市
４９．７歳２８５，０３０円４２．８歳３２９，９１７円国
４７．３歳３０１，８４６円４２．３歳３２８，２５１円東京都

  職員平均給料月額および平均年齢の状況（平成２４年４月１日現在）3333333333333

東京都国狛江市
区　　分

初任給初任給（Ⅰ種）初任給
１８１,２００円１８１,２００円１８１,２００円大学卒

一般行政職
１４２,７００円１４０,１００円１４２,７００円高校卒

※初任給の他、扶養手当、地域手当、住居手当、通勤手当などが支給されます。

  職員の初任給の状況（平成２４年４月１日現在）4444444444444

経験年数２０年経験年数１５年経験年数１０年区　　分
３５９，５２１円３３１，７８５円２９４，３６２円大学卒

一般行政職
（２８３，０００円）（２４９，１００円）（２１３，７００円）高校卒

※高校卒職員の経験年数別・学歴別は、該当ありません。
※（　）は高校卒採用者給料月額の標準モデルです。

  職員の経験年数別、学歴別平均給料月額の状況（平成２４年４月１日現在）5555555555555

計
６級５級４級３級２級１級区　　分
部長
理事課長課長

補佐
係長
主査

主任
主事主事標準的な職務内容

２７３人９人２８人６人５３人５４人１２３人職　員　数
１００％３．３％１０．３％２．２％１９．４％１９．８％４５．０％構　成　比
１００％３．３％１０．４％２．６％２０．１％１９．３％４４．３％１年前の構成比参

考 １００％４．４％１２．４％７．６％２４．３％２９．１％２２．２％５年前の構成比

※給与条例に基づく給料表の級区分による職員数です。
※標準的な職務内容とは、それぞれの級に該当する代表的な職名です。
※職員数は、福祉職・技能労務職等を除いたものです。
※５年前の構成比は、当時の級を現在の級にした場合の構成比です。

  一般行政職の級別職員数の状況（平成２４年４月１日現在）6666666666666

内　　　　　容区　分
配偶者 １３，５００円
その他の親族 ６，０００円
特定期間のある子 ４，０００円

扶養手当

世帯主またはこれに準ずる者 １０，５００円（※）住居手当
交通機関利用者　　月額５５，０００円まで
交通用具利用者　　通勤距離に応じて支給通勤手当

（※）平成２５年１月から支給対象者の年齢（平成２４年度末現在）によって、支給額が３４歳
以下の職員は９，０００円、３５歳以上の職員は４，０００円に改定されています。

１５.０％支給率（平成２４年４月１日現在）
地　域　手　当
（平成２３年度）

全職員支給対象の職員数
０～１８％国の制度（支給率）
５７９，３８９円支給対象職員１人当たり平均支給年額
全職種区分

特殊勤務手当
（平成２３年度）

１．９％職員全体に占める手当支給職員の割合
４８，０００円支給対象職員１人当たり平均支給年額
３手当の種類

訪問・指導等従事手当、感染症防疫作業従事手当、行路病人お
よび行路病死者取扱作業従事手当

１０５，５６８千円支給総額
平成２３年度

超過勤務手当
２４８千円職員１人当たり平均支給年額
９８，１６５千円支給総額

平成２２年度
２２９千円職員１人当たり平均支給年額

  職員手当の状況7777777777777

東京都国狛江市区分
平成２３年度支給割合

（職務段階別加算あり、（　）内は、再任用職員に係る支給割合）期
末
・
勤
勉
手
当

勤勉手当期末手当勤勉手当期末手当勤勉手当期末手当
１.３５月
（０.６５月）

２.６０月
（１.４５月）

１.３５月
（０.６５月）

２.６０月
（１.４５月）

１.２月
（０.６０月）

２.７２５月
（１.４７５月）

期末・勤勉手当合計
３.９５月（２.１０月）３.９５月（２.１０月）３.９２５月（２.０７５月）

支給率（平成２４年３月３１日現在）

退
職
手
当

定年等退職普通退職定年等退職普通退職定年等退職普通退職勤続年数
３３.５０月２４.２５月３０.５５月２３.５０月３３.５０月２４.２５月２０年
４３.５０月３２.５０月４１.３４月３３.５０月４３.５０月３２.５０月２５年
５９.２０月４９.７５月５９.２８月４７.５０月５９.２０月４９.７５月３５年
５９.２０月５０.００月５９.２８月５９.２８月５９.２０月５９.２０月最高限度

平成２３年度平均支給額
７，０３９，２００円普通退職
２５，０５２，１４２円定年等退職
定年前早期退職特例措置　２～２０％加算加算措置

人事行政の運営等の状況の公表 
 
　狛江市人事行政の運営等の状況の公表に関する条例に基づき、市職員の任免、職員数や給与、勤務条件などの状況を市民の皆さんにお知らせします。なお、詳細は年度末（予定）に市ホームページに掲載します。 
〔問い合わせ〕給与の状況、人事行政の運営等の状況については職員課、職員の定員の状況については政策室企画法制担当 
 
◆　職員の給与・定員の状況　◆ 
 
　市職員の給与は、地方公務員法に基づき、民間企業の給与実態などを調査して行う東京都の人事委員会の勧告や、各市の状況などと比較し、条例等で定められます。 
　また、市長、副市長、教育長の給料や、市議会議員の報酬は、「狛江市特別職報酬等審議会」の答申に基づき、条例で定められます。 
 
１　人件費の状況（普通会計決算） 
 
区分　住民基本台帳人口 
（平成２４年３月３１日）　歳出額（Ａ）　実質収支　人件費（Ｂ）　人件費率（Ｂ／Ａ） 
平成２３年度　７６，０２５人　２５，１６７，５７７千円　８１０，０９８千円　４，７５４，０５７千円　１８．９％ 
※人件費には、特別職に支給される給料、報酬等も含まれます。 
※普通会計とは、総務省が定めた統一基準により全地方自治体が用いる、地方財政統計上の会計区分のことです。 
 
２　職員給与費の状況（普通会計決算） 
 
区分　職員数 
（Ａ）　給与費　１人当たり給与費（Ｂ／Ａ） 
給料　職員手当　計（Ｂ） 
平成２３年度　４２６人　１，６３２，５５０千円　１，１５０，４０６千円　２，７８２，９５６千円　６，５３３千円 
※職員手当には退職手当は含まれていません。 
※職員数は、特別職を除く平成２３年４月１日現在の人数です。 
 
３　職員平均給料月額および平均年齢の状況（平成２４年４月１日現在） 
 
区分　一般行政職　技能労務職 
平均給料月額　平均年齢　平均給料月額　平均年齢 
狛江市　３１２，５６７円　３９．４歳　３５３，９３９円　４９．３歳 
国　３２９，９１７円　４２．８歳　２８５，０３０円　４９．７歳 
東京都　３２８，２５１円　４２．３歳　３０１，８４６円　４７．３歳 
 
４　職員の初任給の状況（平成２４年４月１日現在） 
 
区分　狛江市　国　東京都 
初任給　初任給（Ⅰ種）　初任給 
一般行政職　大学卒　１８１,２００円　１８１,２００円　１８１,２００円 
高校卒　１４２,７００円　１４０,１００円　１４２,７００円 
※初任給の他、扶養手当、地域手当、住居手当、通勤手当などが支給されます。 
 
５　職員の経験年数別、学歴別平均給料月額の状況（平成２４年４月１日現在） 
 
区分　経験年数１０年　経験年数１５年　経験年数２０年 
一般行政職　大学卒　２９４，３６２円　３３１，７８５円　３５９，５２１円 
高校卒　（２１３，７００円）　（２４９，１００円）　（２８３，０００円） 
※高校卒職員の経験年数別・学歴別は、該当ありません。 
※（　）は高校卒採用者給料月額の標準モデルです。 
 
６　一般行政職の級別職員数の状況（平成２４年４月１日現在） 
 
区分　１級　２級　３級　４級　５級　６級　計 
標準的な職務内容　主事　主任 
主事　係長 
主査　課長 
補佐　課長　部長 
理事 
職員数　１２３人　５４人　５３人　６人　２８人　９人　２７３人 
構成比　４５．０％　１９．８％　１９．４％　２．２％　１０．３％　３．３％　１００％ 
参考　１年前の構成比　４４．３％　１９．３％　２０．１％　２．６％　１０．４％　３．３％　１００％ 
５年前の構成比　２２．２％　２９．１％　２４．３％　７．６％　１２．４％　４．４％　１００％ 
※給与条例に基づく給料表の級区分による職員数です。 
※標準的な職務内容とは、それぞれの級に該当する代表的な職名です。 
※職員数は、福祉職・技能労務職等を除いたものです。 
※５年前の構成比は、当時の級を現在の級にした場合の構成比です。 
 
７　職員手当の状況 
 
地　域　手　当 
（平成２３年度）　支給率（平成２４年４月１日現在）　１５.０％ 
支給対象の職員数　全職員 
国の制度（支給率）　０～１８％ 
支給対象職員１人当たり平均支給年額　５７９，３８９円 
特殊勤務手当 
（平成２３年度）　区分　全職種 
職員全体に占める手当支給職員の割合　１．９％ 
支給対象職員１人当たり平均支給年額　４８，０００円 
手当の種類　３ 
訪問・指導等従事手当、感染症防疫作業従事手当、行路病人および行路病死者取扱作業従事手当 
超過勤務手当　平成２３年度　支給総額　１０５，５６８千円 
職員１人当たり平均支給年額　２４８千円 
平成２２年度　支給総額　９８，１６５千円 
職員１人当たり平均支給年額　２２９千円 
 
区分　内容 
扶養手当　配偶者　１３，５００円 
その他の親族　６，０００円 
特定期間のある子　４，０００円 
住居手当　世帯主またはこれに準ずる者　１０，５００円（※） 
通勤手当　交通機関利用者　　月額５５，０００円まで 
交通用具利用者　　通勤距離に応じて支給 
（※）平成２５年１月から支給対象者の年齢（平成２４年度末現在）によって、支給額が３４歳以下の職員は９，０００円、３５歳以上の職員は４，０００円に改定されています。 
 
区分　　狛江市　国　東京都 
期末・勤勉手当　平成２３年度支給割合 
（職務段階別加算あり、（　）内は、再任用職員に係る支給割合） 
期末手当　勤勉手当　期末手当　勤勉手当　期末手当　勤勉手当 
２.７２５月 
（１.４７５月）　１.２月 
（０.６０月）　２.６０月（１.４５月）　１.３５月（０.６５月）　２.６０月（１.４５月）　１.３５月（０.６５月） 
期末・勤勉手当合計 
３.９２５月（２.０７５月）　３.９５月（２.１０月）　３.９５月（２.１０月） 
退職手当　支給率（平成２４年３月３１日現在） 
勤続年数　普通退職　定年等退職　普通退職　定年等退職　普通退職　定年等退職 
２０年　２４.２５月　３３.５０月　２３.５０月　３０.５５月　２４.２５月　３３.５０月 
２５年　３２.５０月　４３.５０月　３３.５０月　４１.３４月　３２.５０月　４３.５０月 
３５年　４９.７５月　５９.２０月　４７.５０月　５９.２８月　４９.７５月　５９.２０月 
最高限度　５９.２０月　５９.２０月　５９.２８月　５９.２８月　５０.００月　５９.２０月 
　平成２３年度平均支給額　　 
普通退職　７，０３９，２００円 
定年等退職　２５，０５２，１４２円 
加算措置　定年前早期退職特例措置　２～２０％加算 
 
８　特別職の報酬等の状況（平成２４年４月１日現在） 
 
区分　給料月額等　期末手当 
（平成２３年度支給実績） 
給料　市長　８９８，０００円　年間３．９２５月分 
副市長　７７４，０００円 
教育長　７２１，０００円 
報酬　議長　５４７，０００円　年間５．０月分 
副議長　４８９，０００円 
常任委員長　４７３，０００円 
議員　４６５，０００円 
※特別職の給料等の額は、学識経験者等で構成される狛江市特別職報酬等審議会の答申に基づき条例で定められています。 
 
９　定員の状況（各年４月１日現在）　（人） 
 
　職員数　対前年増加数　主な増加理由 
平成２３年　平成２４年 
一般行政部門　議会　５　５　０　 
総務　９３　９３　０　 
税務　３０　３０　０　 
民生　１５７　１５８　１　事務分掌の見直しによる増 
衛生　２７　２７　０　 
労動　―　―　　 
農林水産　１　１　０　 
商工　５　５　０　 
土木　４１　４１　０　 
小計　３５９　３６０　１　 
特別行政 
部門　警察　―　―　　 
教育　６８　６８　０　 
小計　６８　６８　０　 
普通会計計　４２７　４２８　１　 
公営企業等 
会計部門　病院　―　―　　 
水道　―　―　　 
下水道　７　７　０　 
その他　２４　２４　０　 
小計　３１　３１　０　 
総合計　４５８　４５９　１　 
 
◆　人事行政の運営等の状況　◆ 
 
１　職員の任免および職員数に関する状況 
 
（１）職員の採用・退職者の状況　（人） 
 
区　分　採用者数　退職者数 
総数　定年退職　勧奨退職　普通退職ほか　死亡 
平成１９年度　１　４２　２３　９　１０　０ 
平成２０年度　２０　３５　２２　５　７　１ 
平成２１年度　２５　４０　３１　４　４　１ 
平成２２年度　３２　４１　２３　４　１４　０ 
平成２３年度　３５　２２　１０　５　７　０ 
 
（２）部局別職員数（平成２４年４月１日現在）　（人） 
 
区分　職員数　部長級　課長級　課長補佐級　係長級　主任　主事 
市長部局　３８１　７　２３　１１　６４　７１　２０５ 
議会事務局　５　１　１　０　１　２　０ 
教育委員会　６７　２　４　２　１２　２５　２２ 
選挙管理委員会事務局　２　０　１　０　１　０　０ 
監査委員事務局　２　０　１　０　１　０　０ 
農業委員会事務局　１　０　０　０　１　０　０ 
計　４５８　１０　３０　１３　８０　９８　２２７ 
※職員数は一般職に属する職員数であり、地方公務員の身分を保有する休職者、派遣職員などを含み、臨時または非常勤職員は除きます。定員の職員数とは統計上、教育長の１人の差が生じています。



過　広報こまえ　平成 ⚒⚕ 年（⚒⚐⚑⚓ 年）⚒ 月 ⚑⚕ 日

広報こまえは市ホームページでもご覧になれます。トップページのお役立ち情報にある「広報こまえ」をクリックしてください。

  職員の研修および勤務成績の評価の状況7

平成⚒⚔年度継続件数完結件数平成⚒⚓年度要求事案数平成⚒⚒年度からの継続案件
⚐⚐⚐⚐

（⚒）不利益処分に関する不服申立ての状況

　公平委員会とは、法律に基づき職員からの勤務条件に関する措置
要求や不利益処分の不服申し立てを受け付け、審査する機関です。

  東京都市町村公平委員会の報告事項9

平成⚒⚔年度継続件数完結件数平成⚒⚓年度要求事案数平成⚒⚒年度からの継続案件
⚐⚐⚐⚐

（⚑）勤務条件に関する措置の要求の状況

  職員の福祉および利益の保護の状況8
（⚑）東京都市町村職員共済組合事業の概要
　東京都における区部を除く
⚒⚖市⚕町⚘村と一部事務組合
で組織する東京都市町村職員
共済組合に加入しています。
共済組合は法律に基づき、主
に健康保険、年金等の業務を
行っています。

内　　　　容事業名
組合員とその家族の病気、けが、出
産、死亡、休業または災害に対して、
必要な給付を行う。

短期給付
事 業

組合員の退職、障がいまたは死亡に対
して年金または一時金の給付を行う。

長期給付
事 業

健康診査などの健康の保持増進事
業、保養施設の運営、住宅資金の貸
付などを行う。

福祉事業

（⚔）公務・通勤災害補償制度
　職員の公務上の災害、または通勤途上における災害の補償につい
ては、地方公務員災害補償法に基づき補償がされています。
■公務災害・通勤災害発生状況

平成⚒⚓年度平成⚒⚒年度平成⚒⚑年度平成⚒⚐年度平成⚑⚙年度区　分
⚒⚗⚒⚓⚖公務災害
⚔⚐⚐⚑⚑通勤災害
⚖⚗⚒⚔⚗合　計

（件）

人事評価、昇任選考および再任用職員選考評定の種類
職務行動等を各評定要素に設定した評定項目ごとに⚕段階（人事評価、昇
任選考、再任用職員選考）の絶対評価で評価を行う。評 定 方 法

〔管理職人事評価〕仕事の成果、課題設定力、実行力、組織運営力、規律
性〔一般職人事評価〕仕事の成果、職務遂行力、組織運営（支援）力、取
組姿勢、規律性〔昇任選考〕勤務成績、知識・技能、仕事に対する意欲、
接遇能力、対人関係力〔再任用職員選考〕勤務成績、知識・技能、仕事に
対する意欲および心身の状況、接遇能力・対人関係力

評 定 要 素

（⚒）勤務成績の評定の状況（平成⚒⚓年度）
　職員の昇任選考などに勤務成績の評定を実施しています。

（⚑）職員研修の実施状況（平成⚒⚓年度）
　「新・狛江市人材育成基本方針」に基づき、体系化しています。

人数研修数研修名区　 分
⚓⚒⚑新任職員研修

職 層 別 研 修

⚒⚖⚑新任職員実務研修
⚓⚔⚑新任フォローアップ研修
⚓⚑⚑新任フォロー研修
⚑⚓⚑主任研修（ファシリテーション）
⚑⚙⚑係長職研修（ＯＪＴコーチング）
⚑⚒⚑係長職研修（段取り力）
⚑⚕⚑管理職研修（判断力養成）
⚗⚙⚓その他研修
⚓⚑⚑政策法務研修

特 別 研 修

⚑⚖⚑政策形成研修
⚓⚑⚑公務員倫理研修
⚒⚕⚑キャリアデザイン研修
⚒⚗⚑ハラスメント（パワハラ・セクハラ）防止研修
⚓⚔⚑普通救命講習
⚒⚗⚑クレーム対応研修
⚒⚙⚑メンタルヘルス研修
⚒⚙⚑ロジカルライティング研修
⚒⚙⚑男女平等理解のための職員研修会
⚓⚒⚔⚖⚘東京都市町村職員研修所

派 遣 研 修
⚒⚒東京都職員研修所
⚕⚙⚒⚖各種講演会等派遣
⚙⚘その他派遣研修
⚑⚒⚓研修所第⚓ブロック合同研修合 同 研 修

職場内（ＯＪＴ）研修職 場 内 研 修

事業の目的と内容（平成⚒⚓年度）事　業　名
会員の結婚、出産、子の就学、傷病、弔慰、人間ドック、災害、永年
勤続、リフレッシュ、ライフプラン、退職等に際し給付給 付 事 業

会員個人またはその家族等との福利厚生
家族等慰安、保養施設借り上げ（夏期限定⚓⚗日間⚑施設）福利厚生事業

会員およびその家族の文化と教養を高めるための事業教養文化事業
会員およびその家族の体の健康回復に資するための事業体育保健事業

（⚒）職員共済会事業の概要
　職員の福利厚生事業は、条例に基づき設置した狛江市職員共済会
を通じて行っています。職員共済会の運営は、職員本人の掛け金と
市および加入団体からの交付金で賄われています。掛け金は本俸の
⚑，⚐⚐⚐分の⚕（年間平均約⚑⚘，⚑⚕⚓円）、交付金は本俸の⚑，⚐⚐⚐分の⚑（年
間平均約⚓，⚖⚓⚐円）となっています。

（⚓）健康保持・安全衛生管理
　職員の疾病予防、健康障害の
早期発見を図るために労働安全
衛生法に基づく定期健康診断、
および個別の健康診断を実施し
ています。また、健康教育や産
業医、看護師（平成⚒⚔年度から
は保健師）による健康相談を行
っています。

■健康診断・健康教育の実施状況
　（平成⚒⚓年度）

受診者・回数件　　　名
⚖⚑⚖人定期健康診断
⚒⚗⚓人ＶＤＴ健康診断
⚒⚐⚐人腰痛健康診断
⚑回メンタルヘルス講座
⚖回腰痛・頸肩腕障害予防研修

※一般職員の他、嘱託職員も含む。

主任級係長級課長補佐級課長級部長級区　　分
⚑⚕⚑⚘⚙⚕⚐平成⚒⚓年度
⚑⚔⚑⚐⚗⚖⚑平成⚒⚔年⚔月⚑日

（⚑）職員採用試験の状況（平成⚒⚓年度採用） （人）
採用者数合格者数受験者数職　　種
⚒⚒⚒⚕⚒⚓⚑一 般 事 務
⚐⚐⚕⚓一般事務（経験者）
⚒⚒⚑⚘一般事務（文化財）
⚒⚒⚘一般技術（建築）
⚑⚒⚑⚒一般技術（土木）
⚑⚑⚔保 健 師
⚐⚐⚑看 護 師
⚗⚙⚖⚘保 育 士
⚐⚐⚕一般事務（障がい）
⚓⚕⚔⚑⚔⚐⚐計

合格率合格者受験者区　　　分
⚑⚐⚐．⚐⚐％⚕人⚕人管 理 職 昇 任 試 験
 ⚑⚗．⚕⚐％⚗人⚔⚐人第 一 種 主 任 昇 任 試 験
 ⚔⚑．⚖⚗％⚕人⚑⚒人第 二 種 主 任 昇 任 試 験
 ⚔⚐．⚐⚐％⚒人⚕人技能・労務系職員主任昇任試験
⚑⚐⚐．⚐⚐％⚑人⚑人技能・労務系職員⚔級主査昇任試験

（⚒）昇任試験の状況（平成⚒⚓年度）

（⚓）昇任者数（平成⚒⚓年度および平成⚒⚔年⚔月⚑日の昇任者） （人）

  職員の競争試験および選考の状況2
　職員の採用は、地方公務員法の規定により、競争試験（筆記、面
接、その他の手法）で実施しています。また、採用後の職員の昇任
についても、人事評価、昇任試験などを実施し、勤務成績等の能力
の実証に基づいて選考を行っています。

　市職員の給料は、職務
給化により職階ごとに必
要とされる職務遂行能力
の基準を明らかにし、適
正な任用による職務領域、
役割分担に応じた給与制
度としています。
　狛江市と国の給与水準
比較は右表のとおりです。

  職員の給与の状況3
■ラスパイレス指数の推移

平均給料月額（百円）ラスパイレス指数年　度
⚓，⚑⚖⚒⚑⚐⚑．⚓平成⚒⚓年度
⚓，⚑⚒⚖⚑⚐⚙．⚔（⚑⚐⚑．⚐）平成⚒⚔年度

※ラスパイレス指数とは、地方公務員と国家公務員の
給与水準を、国家公務員の構成を基準として、職種ご
とに学歴別、経験年数別に平均給料月額を比較し、国
家公務員の給与を⚑⚐⚐とした場合の地方公務員の給与水
準を示したものです。国家公務員の給与は、「国家公務
員の給与の改定及び臨時特例に関する法律」によって、
平成⚒⚔年⚔月から⚒年間にわたり給与削減措置を行っ
ています。（　）は、削減措置前の比較によるものです。

  職員の勤務時間その他の勤務条件の状況4

付与日数種　 類
結婚　⚖日
忌引（親族により）⚑～⚑⚐日慶 弔 休 暇

⚑⚐年　⚓日
⚒⚐年　⚕日
⚕⚐歳　⚗日

永年勤続休暇

必要と認められる時間または期間事 故 休 暇
必要と認められる日また
は時間

骨髄提供等に係る
休 暇

⚕日以内夏 季 休 暇
⚕日以内ボランティア休暇
⚑週間以上⚑⚘⚐日以内介 護 休 暇
要介護者⚑人につき⚕日以
内（複数の場合は⚑⚐日以内）短期の介護休暇

（⚒）休暇制度の概要
付与日数種　 類

⚓月以内病 気 休 暇
必要と認められる時間公民権行使等休暇
⚑⚖週間以内妊娠出産休暇
⚑⚐日以内妊娠初期休暇
必要と認められる時間母子保健健診休暇
⚑日当たり⚖⚐分以内妊婦通勤時間
⚑日当たり⚙⚐分以内育 児 時 間
⚒日以内出産支援休暇
⚕日以内（養育する子が
複数の場合は⚑⚐日以内）子の看護休暇

⚒日以内生 理 休 暇

取得率平均取得日数対象職員数総取得日数総付与日数
⚒⚘．⚖％⚑⚐．⚓日⚕⚒⚒人⚕，⚓⚘⚙．⚑⚓日⚑⚘，⚘⚖⚖．⚗⚕日

（⚓）年次有給休暇の取得状況（平成⚒⚓年⚑月⚑日～⚑⚒月⚓⚑日）
　職員には、⚑年当たり⚒⚐日間の年次有給休暇が与えられます。

（⚕）介護休暇の取得者数
　　 （平成⚒⚓年度新規取得者） （人）

計女男区　 分
⚑⚑⚐介 護 休 暇
⚒⚑⚑短期の介護休暇

計女男区　分
⚑⚑⚙⚒育児休業
⚑⚒⚑⚑⚑部分休業

（⚔）育児休業の取得者数
　　 （平成⚒⚓年度新規取得者） （人）

休憩時間終了時刻開始時刻⚑週間の正規の勤務時間
正午から⚖⚐分間午後⚕時⚑⚕分午前⚘時⚓⚐分⚓⚘．⚗⚕時間

※図書館や保育園など公務運営上の事情、職務の性質により、正規の勤務日、勤務時間
などが不規則に割り振られる部署もあります。

（⚑）勤務時間の状況

  職員の分限および懲戒処分の状況5
（⚑）分限処分者数（平成⚒⚓年度）
　分限処分は、公務能率を維持することを目的として、心身の故障
や職に必要な適格性を欠くなど一定の事
由がある場合に、職員の意に反する不利
益な身分上の変動をもたらす処分です。
（⚒）懲戒処分者数（平成⚒⚓年度）
　懲戒処分は、公務における規律と秩序を維持することを目的とし
て、職員が法令や職務上の義務等に違反
した場合に道義的責任を問うために行う
処分です。

計降給休職降任免職
⚘⚐⚘⚐⚐

（人）

計戒告減給停職免職
⚐⚐⚐⚐⚐

（人）

  職員の服務の状況6
　職員は、全体の奉仕者として公共の利益のために、職務の遂行に
全力を挙げて専念しなければなりません。職員の服務に関する基本
原則として、法令等および上司の職務上の命令に従う義務、信用失
墜行為の禁止、秘密を守る義務、職務に専念する義務、政治的行為
の制限、争議行為等の禁止、営利企業等の従事制限があります。

2　職員の競争試験および選考の状況 
 
　職員の採用は、地方公務員法の規定により、競争試験（筆記、面接、その他の手法）で実施しています。また、採用後の職員の昇任についても、人事評価、昇任試験などを実施し、勤務成績等の能力の実証に基づいて選考を行っています。 
 
 
（１）職員採用試験の状況（平成２３年度採用）　　　（人） 
職　　種　受験者数　合格者数　採用者数 
一般事務　２３１　２５　２２ 
一般事務（経験者）　５３　０　０ 
一般事務（文化財）　１８　２　２ 
一般技術（建築）　８　２　２ 
一般技術（土木）　１２　２　１ 
保健師　４　１　１ 
看護師　１　０　０ 
保育士　６８　９　７ 
一般事務（障がい）　５　０　０ 
計　４００　４１　３５ 
 
 
（２）昇任試験の状況（平成２３年度） 
区　　　分　受験者　合格者　合格率 
管理職昇任試験　５人　５人　１００．００％ 
第一種主任昇任試験　４０人　７人　　１７．５０％ 
第二種主任昇任試験　１２人　５人　　４１．６７％ 
技能・労務系職員主任昇任試験　５人　２人　　４０．００％ 
技能・労務系職員４級主査昇任試験　１人　１人　１００．００％ 
 
 
（３）昇任者数（平成２３年度および平成２４年４月１日の昇任者）　　　（人） 
区　　分　部長級　課長級　課長補佐級　係長級　主任級 
平成２３年度　０　５　９　１８　１５ 
平成２４年４月１日　１　６　７　１０　１４ 
 
 
3　職員の給与の状況 
 
　市職員の給料は、職務給化により職階ごとに必要とされる職務遂行能力の基準を明らかにし、適正な任用による職務領域、役割分担に応じた給与制度としています。 
　狛江市と国の給与水準比較は右表のとおりです。 
 
 
■ラスパイレス指数の推移 
年　度　ラスパイレス指数　平均給料月額（百円） 
平成２３年度　１０１．３　３，１６２ 
平成２４年度　１０９．４（１０１．０）　３，１２６ 
※ラスパイレス指数とは、地方公務員と国家公務員の給与水準を、国家公務員の構成を基準として、職種ごとに学歴別、経験年数別に平均給料月額を比較し、国家公務員の給与を１００とした場合の地方公務員の給与水準を示したものです。国家公務員の給与は、「国家公務員の給与の改定及び臨時特例に関する法律」によって、平成２４年４月から２年間にわたり給与削減措置を行っています。（　）は、削減措置前の比較によるものです。 
 
 
4　職員の勤務時間その他の勤務条件の状況 
 
（１）勤務時間の状況 
１週間の正規の勤務時間　開始時刻　終了時刻　休憩時間 
３８．７５時間　午前８時３０分　午後５時１５分　正午から６０分間 
※図書館や保育園など公務運営上の事情、職務の性質により、正規の勤務日、勤務時間などが不規則に割り振られる部署もあります。 
 
 
（２）休暇制度の概要 
種　　類　付与日数 
病気休暇　３月以内 
公民権行使等休暇　必要と認められる時間 
妊娠出産休暇　１６週間以内 
妊娠初期休暇　１０日以内 
母子保健健診休暇　必要と認められる時間 
妊婦通勤時間　１日当たり６０分以内 
育児時間　１日当たり９０分以内 
出産支援休暇　２日以内 
子の看護休暇　５日以内（養育する子が複数の場合は１０日以内） 
生理休暇　２日以内 
 
 
種　　類　付与日数 
慶弔休暇　結婚　６日 
忌引（親族により）１～１０日 
永年勤続休暇　１０年　３日 
２０年　５日 
５０歳　７日 
事故休暇　必要と認められる時間または期間 
骨髄提供等に係る 
休暇　必要と認められる日または時間 
夏季休暇　５日以内 
ボランティア休暇　５日以内 
介護休暇　１週間以上１８０日以内 
短期の介護休暇　要介護者１人につき５日以内（複数の場合は１０日以内） 
 
 
（３）年次有給休暇の取得状況（平成２３年１月１日～１２月３１日） 
　職員には、１年当たり２０日間の年次有給休暇が与えられます。 
 
総付与日数　総取得日数　対象職員数　平均取得日数　取得率 
１８，８６６．７５日　５，３８９．１３日　５２２人　１０．３日　２８．６％ 
 
 
（４）育児休業の取得者数 
　　　（平成２３年度新規取得者）　　　（人） 
 
区　分　男　女　計 
育児休業　２　９　１１ 
部分休業　１　１１　１２ 
 
 
（５）介護休暇の取得者数 
　　　（平成２３年度新規取得者）　　　（人） 
 
区　　分　男　女　計 
介護休暇　０　１　１ 
短期の介護休暇　１　１　２ 
 
 
5　職員の分限および懲戒処分の状況 
 
（１）分限処分者数（平成２３年度） 
　分限処分は、公務能率を維持することを目的として、心身の故障や職に必要な適格性を欠くなど一定の事由がある場合に、職員の意に反する不利益な身分上の変動をもたらす処分です。 
（２）懲戒処分者数（平成２３年度） 
　懲戒処分は、公務における規律と秩序を維持することを目的として、職員が法令や職務上の義務等に違反した場合に道義的責任を問うために行う処分です。 
 
　　　（人） 
免職　降任　休職　降給　計 
０　０　８　０　８ 
 
 
　　　（人） 
免職　停職　減給　戒告　計 
０　０　０　０　０ 
 
 
6　職員の服務の状況 
 
　職員は、全体の奉仕者として公共の利益のために、職務の遂行に全力を挙げて専念しなければなりません。職員の服務に関する基本原則として、法令等および上司の職務上の命令に従う義務、信用失墜行為の禁止、秘密を守る義務、職務に専念する義務、政治的行為の制限、争議行為等の禁止、営利企業等の従事制限があります。 
 
 
7　職員の研修および勤務成績の評価の状況 
 
（１）職員研修の実施状況（平成２３年度） 
　「新・狛江市人材育成基本方針」に基づき、体系化しています。 
 
区　　分　研修名　研修数　人数 
職層別研修　新任職員研修　１　３２ 
新任職員実務研修　１　２６ 
新任フォローアップ研修　１　３４ 
新任フォロー研修　１　３１ 
主任研修（ファシリテーション）　１　１３ 
係長職研修（ＯＪＴコーチング）　１　１９ 
係長職研修（段取り力）　１　１２ 
管理職研修（判断力養成）　１　１５ 
その他研修　３　７９ 
特別研修　政策法務研修　１　３１ 
政策形成研修　１　１６ 
公務員倫理研修　１　３１ 
キャリアデザイン研修　１　２５ 
ハラスメント（パワハラ・セクハラ）防止研修　１　２７ 
普通救命講習　１　３４ 
クレーム対応研修　１　２７ 
メンタルヘルス研修　１　２９ 
ロジカルライティング研修　１　２９ 
男女平等理解のための職員研修会　１　２９ 
派遣研修　東京都市町村職員研修所　６８　３２４ 
東京都職員研修所　２　２ 
各種講演会等派遣　２６　５９ 
その他派遣研修　８　９ 
合同研修　研修所第３ブロック合同研修　３　１２ 
職場内研修　職場内（ＯＪＴ）研修 
 
 
（２）勤務成績の評定の状況（平成２３年度） 
　職員の昇任選考などに勤務成績の評定を実施しています。 
 
評定の種類　人事評価、昇任選考および再任用職員選考 
評定方法　職務行動等を各評定要素に設定した評定項目ごとに５段階（人事評価、昇任選考、再任用職員選考）の絶対評価で評価を行う。 
評定要素　〔管理職人事評価〕仕事の成果、課題設定力、実行力、組織運営力、規律性〔一般職人事評価〕仕事の成果、職務遂行力、組織運営（支援）力、取組姿勢、規律性〔昇任選考〕勤務成績、知識・技能、仕事に対する意欲、接遇能力、対人関係力〔再任用職員選考〕勤務成績、知識・技能、仕事に対する意欲および心身の状況、接遇能力・対人関係力 
 
 
8　職員の福祉および利益の保護の状況 
 
（１）東京都市町村職員共済組合事業の概要 
　東京都における区部を除く２６市５町８村と一部事務組合で組織する東京都市町村職員共済組合に加入しています。共済組合は法律に基づき、主に健康保険、年金等の業務を行っています。 
 
事業名　内　　　　容 
短期給付 
事業　組合員とその家族の病気、けが、出産、死亡、休業または災害に対して、必要な給付を行う。 
長期給付 
事業　組合員の退職、障がいまたは死亡に対して年金または一時金の給付を行う。 
福祉事業　健康診査などの健康の保持増進事業、保養施設の運営、住宅資金の貸付などを行う。 
 
 
（２）職員共済会事業の概要 
　職員の福利厚生事業は、条例に基づき設置した狛江市職員共済会を通じて行っています。職員共済会の運営は、職員本人の掛け金と市および加入団体からの交付金で賄われています。掛け金は本俸の１，０００分の５（年間平均約１８，１５３円）、交付金は本俸の１，０００分の１（年間平均約３，６３０円）となっています。 
 
事　業　名　事業の目的と内容（平成２３年度） 
給付事業　会員の結婚、出産、子の就学、傷病、弔慰、人間ドック、災害、永年勤続、リフレッシュ、ライフプラン、退職等に際し給付 
福利厚生事業　会員個人またはその家族等との福利厚生 
家族等慰安、保養施設借り上げ（夏期限定３７日間１施設） 
教養文化事業　会員およびその家族の文化と教養を高めるための事業 
体育保健事業　会員およびその家族の体の健康回復に資するための事業 
 
 
（３）健康保持・安全衛生管理 
　職員の疾病予防、健康障害の早期発見を図るために労働安全衛生法に基づく定期健康診断、および個別の健康診断を実施しています。また、健康教育や産業医、看護師（平成２４年度からは保健師）による健康相談を行っています。 
 
■健康診断・健康教育の実施状況 
　（平成２３年度） 
件名　受診者・回数 
定期健康診断　６１６人 
ＶＤＴ健康診断　２７３人 
腰痛健康診断　２００人 
メンタルヘルス講座　１回 
腰痛・頸肩腕障害予防研修　６回 
※一般職員の他、嘱託職員も含む。 
 
 
（４）公務・通勤災害補償制度 
　職員の公務上の災害、または通勤途上における災害の補償については、地方公務員災害補償法に基づき補償がされています。 
 
■公務災害・通勤災害発生状況　　　（件） 
区分　平成１９年度　平成２０年度　平成２１年度　平成２２年度　平成２３年度 
公務災害　６　３　２　７　２ 
通勤災害　１　１　０　０　４ 
合　計　７　４　２　７　６ 
 
 
9　東京都市町村公平委員会の報告事項 
 
　公平委員会とは、法律に基づき職員からの勤務条件に関する措置要求や不利益処分の不服申し立てを受け付け、審査する機関です。 
 
（１）勤務条件に関する措置の要求の状況 
平成２２年度からの継続案件　平成２３年度要求事案数　完結件数　平成２４年度継続件数 
０　０　０　０ 
 
 
（２）不利益処分に関する不服申立ての状況 
平成２２年度からの継続案件　平成２３年度要求事案数　完結件数　平成２４年度継続件数 
０　０　０　０
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歯
予
防
に
つ
い
て
歯
科
衛
生

士
・
栄
養
士
が
お
話
を
し
ま
す
Ố

ờ
対
象
・
日
程
Ở
▽
⚑
歳
児
か
ら
⚑

歳
⚖
カ
月
児
ま
で
の
保
護
者　

⚓
月

　

日
昌
▽
⚑
歳
⚗
カ
月
児
か
ら
⚒
歳

⚑⚓児
ま
で
の
保
護
者　

⚓
月　

日
昭

⚑⚔

ờ
時
間
Ở
午
前　

時
Ỗ　

時
ờ
定
員
Ở

⚑⚐

⚑⚑

各
日　

人
ờ
持
ち
物
Ở
母
子
健
康
手

⚑⚕

帳
・
黒
イ
ン
ク
の
ボ
ồ
ル
ペ
ン
・
子

ど
も
の
歯
ブ
ラ
シ

ờ
会
場
・
申
し
込
み
・
問
い
合
わ
せ
Ở

健
康
推
進
課
ớ
あ
い
と
ぴ
あ
セ
ン
タ

ồ
Ờ
察
ớ
⚓
⚔
⚘
⚘
Ờ
⚑
⚑
⚘
⚑
へ
Ố

■
食
育
料
理
教
室
ủ
取
り
分
け
離
乳

食
Ứ
Ỗ
毎
月　

日
は
食
育
の
日
Ỗ

⚑⚙

ờ
日
時
Ở
⚓
月　

日
昇
受
付
時
間
は

⚑⚙

午
前　

時　

分
Ỗ　

時　

分
ớ
午
後

⚑⚐

⚒⚐

⚑⚐

⚓⚐

⚐
時　

分
終
了
予
定
Ờờ
対
象
Ở
生
後

⚓⚐

⚖
Ỗ
⚘
カ
月
児
の
保
護
者
ờ
定
員
Ở

　

人
ớ
先
着　

人
保
育
あ
り
Ờờ
メ
ニ

⚑⚖

⚑⚐

ỿ
ồ
Ở
ご
飯
・
魚
の
菜
の
花
焼
き
・

春
野
菜
の
浅
漬
け
・
み
そ
汁
ờ
持
ち

物
Ở
エ
プ
ロ
ン
・
三
角
巾
・
布
巾
・

筆
記
用
具
※
保
育
を
利
用
す
る
方
は
ỏ

赤
ち
Ỵ
ん
の
飲
み
物
・
お
む
つ
・
お

し
り
拭
き
・
着
替
え
な
ど
ờ
参
加
費
Ở

⚕
⚐
⚐
円
ớ
材
料
・
資
料
代
Ờ
※
マ

ニ
キ
ỿ
ア
・
指
輪
を
し
て
の
参
加
は

ご
遠
慮
く
だ
さ
い
Ố

ờ
会
場
・
申
し
込
み
・
問
い
合
わ
せ
Ở

健
康
推
進
課
ớ
あ
い
と
ぴ
あ
セ
ン
タ

ồ
Ờ
察
ớ
⚓
⚔
⚘
⚘
Ờ
⚑
⚑
⚘
⚑
へ
Ố

■
こ
ま
え
苑
ủ
介
護
予
防
普
及
啓
発

事
業
Ứ

▽
い
つ
ま
で
も
健
口
に
！
口
腔
ケ
ア

　
ờ
日
程
Ở
⚓
月
⚑
日
晶
ờ
講
師
Ở
山

根
淳
子
さ
ん

▽
体
が
喜
ぶ
体
操　
ờ
日
程
Ở⚓
月
⚘

日
晶
ờ
講
師
Ở
宮
崎
正
和
さ
ん

▽
体
操
教
室
ớ
体
力
測
定
Ờ　

ờ
日

程
Ở
⚓
月　

日
昭
ờ
講
師
Ở
前
川
省

⚑⚔

子
さ
ん

　

各
日
ờ
時
間
Ở
午
後
⚑
時　

分
Ỗ

⚓⚐

⚓
時
ờ
定
員
Ở
先
着　

人
※
水
分
は

⚒⚐

各
自
準
備
し
ỏ運
動
し
や
す
い
服
装
・

上
履
き
を
お
持
ち
く
だ
さ
い
Ố

ờ
会
場
・
申
し
込
み
・
問
い
合
わ
せ
Ở

こ
ま
え
苑
察
ớ
⚓
⚔
⚘
⚙
Ờ
⚒
⚔
⚒

⚒
へ
Ố

 
■
フ
ロ
ア
ồ
健
康
相
談

　

健
康
や
食
事
ỏ
子
育
て
の
こ
と
な

ど
を
保
健
師
・
管
理
栄
養
士
・
歯
科

衛
生
士
等
が
相
談
に
応
じ
ま
す
Ố

ờ
日
時
Ở
⚒
月　

日
晶
午
前
⚙
時　

⚒⚒

⚓⚐

分
Ỗ　

時　

分

⚑⚑

⚓⚐

ờ
会
場
・
問
い
合
わ
せ
Ở
健
康
推
進

課
ớ
あ
い
と
ぴ
あ
セ
ン
タ
ồ
Ờ
察ớ
⚓

⚔
⚘
⚘
Ờ⚑
⚑
⚘
⚑

ờ
日
時
Ở
⚓
月
⚔
日
捷
午
前　

時
⚑⚐

Ỗ　

時　

分

⚑⚑

⚓⚐

ờ
会
場
Ở
中
央
公
民
館

ờ
対
象
Ở
⚐
Ỗ
⚓
歳
未
満
の
子
ど

も
と
保
護
者

ờ
定
員
Ở
先
着　

組
⚑⚕

ờ
持
ち
物
Ở
バ
ス
タ
オ
ル
・
歯
ブ

ラ
シ
・
テ
ỹ
ồ
ス
プ
ồ
ン

ờ
申
し
込
み
・
問
い
合
わ
せ
Ở
子

育
て
支
援
課
企
画
支
援
係
へ
Ố

　

昭
和
初
期　

狛
江
の
冬

　

昭
和
の
初
め
は
今
よ
り
ず
ỳ
と
寒

く
ỏ
東
京
管
区
気
象
台
の
測
定
で
も
ỏ

昭
和　

年
の
東
京
の
最
低
気
温
は
マ

⚑⚖

イ
ナ
ス
⚔
・
⚙
度
と
あ
る
Ố

　

北
風
が
激
し
く
吹
き
一
面
田
畑
で

 
遮 
る
も
の
が
な
い
狛
江
で
は
ỏ
ロ
ồ

さ
え
ぎ

ム
層
の
土
が
乾
燥
し
て
飛
び
散
り
ỏ

家
の
中
ま
で
ざ
ら
ざ
ら
に
な
る
ほ
ど

だ
ỳ
た
Ố
だ
か
ら
ど
の
家
で
も
周
囲

に
防
風
林
を
巡
ら
せ
北
風
を
防
い
で

い
た
Ố
防
風
林
に
は
シ
ラ
カ
シ
が
多

か
ỳ
た
Ố
ま
た
ỏ
畑
の
周
囲
に
は
茶

の
木
を
植
え
て
畑
の
土
の
飛
散
を
防

ぐ
と
と
も
に
ỏ
自
家
製
の
茶
の
原
料

に
し
て
い
た
Ố

　

夜
は
冷
え
る
か
ら
道
路
の
く
ぼ
み

で
も
バ
ケ
ツ
の
中
で
も
水
が
あ
れ
ば

氷
が
張
る
Ố
子
ど
も
た
ち
は
砂
利
道

に
張
ỳ
た
氷
や
霜
柱
を
踏
み
な
が
ら

登
校
し
た
Ố

　

冬
の
寒
さ
を
利
用
し
て
経
塚
古
墳

の
東
側
で
は
天
然
氷
を
作
ỳ
て
い
た
Ố

南
側
に
大
き
な
カ
シ
の
木
を
植
え
て

太
陽
の
光
を 
遮 
ỳ
た
コ
ン
ク
リ
ồ
ト

さ
え
ぎ

の
水
槽
に
六
郷
用
水
の
水
を
汲
み
入

れ
て
お
く
Ố
寒
い
日
が
何
日
か
続
く

と
か
な
り
の
厚
さ
に
な
る
の
で
ỏ
そ

れ
を
切
ỳ
て
氷
倉
に
入
れ
て
出
荷
を

待
ỳ
た
Ố
六
郷
用
水
の
流
れ
も
ỏ
農

業
用
水
と
し
て
使
わ
れ
な
い
冬
の
間

は
水
が
少
な
い
Ố
そ
の
た
め
出
来
た

よ
ど
み
に
も
氷
が
張
ỳ
た
の
で
ỏ
昭

和　

年
代
の
話
だ
が
ỏ
経
塚
古
墳
の

⚒⚐
辺
り
で
は
子
ど
も
た
ち
が
ア
イ
ス
ス

ケ
ồ
ト
を
し
て
楽
し
ん
で
い
た
Ố

　

ま
た
ỏ
冬
の
大
切
な
仕
事
に
麦
踏

み
が
あ
ỳ
た
Ố
麦
の
伸
び
す
ぎ
を
抑

え
て
根
張
り
を
よ
く
し
た
り
ỏ
霜
柱

で
麦
の
根
元
が
持
ち
上
が
る
の
を
防

ぐ
た
め
だ
Ố
北
風
が
吹
く
中
ỏ
二
度

三
度
と
同
じ
と
こ
ろ
を
踏
み
な
が
ら

進
む
の
は
単
調
で
つ
ら
い
仕
事
だ
け

ど
ỏ
丈
夫
な
麦
を
育
て
る
た
め
に
朝

早
く
起
き
ỏ
小
学
生
の
子
ど
も
ま
で

含
め
て
一
家
全
員
で
当
た
ỳ
た
Ố

　

雪
が
降
る
と
一
面
の
田
畑
が
白
く

 
覆 
わ
れ
て
道
と
の
区
別
が
つ
か
な
く

お
おな

る
Ố
そ
の
上
ỏ
道
端
に
は
肥
だ
め

な
ど
も
あ
ỳ
て
落
ち
た
ら
大
変
だ
Ố

朝
雪
が
降
る
と
ỏ
そ
れ
ぞ
れ
の
家
で

雪
か
き
を
始
め
る
Ố
家
か
ら
学
校
に

向
か
ỳ
て
歩
く
通
学
路
作
り
だ
か
ら
ỏ

次
の
家
ま
で
雪
か
き
を
す
れ
ば
あ
と

は
次
の
家
が
か
い
て
く
れ
る
の
で
ỏ

子
ど
も
た
ち
は
無
事
に
学
校
に
着
く

こ
と
が
で
き
た
Ố
し
か
し
下
駄
の
歯

に
雪
が 
挟 
ま
ỳ
て
歩
け
な
く
な
る
の

は
さ

に
は
ど
う
し
よ
う
も
な
か
ỳ
た
Ố

　

学
校
に
着
く
と
ỏ
大
き
な
火
鉢
に

炭
火
を
た
い
て
み
ん
な
で
暖
を
と
ỳ

た
り
ỏ
ぬ
れ
た
物
を
乾
か
し
た
Ố
休

み
時
間
は
雪
合
戦
を
し
ỏ
家
に
帰
れ

ば
雪
だ
る
ま
を
作
ỳ
た
Ố
庭
が
広
い

か
ら
雪
は
た
く
さ
ん
あ
る
Ố
目
に
た

ど
ん
ỏ
眉
と
鼻
と
口
に
炭
を
入
れ
る

と
立
派
な
雪
だ
る
ま
に
な
ỳ
た
Ố

　

雪
の
降
ỳ
た
朝
ỏ
米
粒
を
ま
い
て

お
く
と
小
鳥
が
食
べ
に
来
る
Ố
そ
こ

に
棒
で
支
え
た
ざ
る
を
置
き
ỏ
棒
に

つ
け
た
ひ
も
を
引
ỳ
張
る
と
小
鳥
に

か
ぶ
さ
ỳ
て
生
け
捕
り
に
な
る
Ố
捕

ỳ
た
ス
ズ
メ
は
焼
き
鳥
に
し
て
食
べ
ỏ

き
れ
い
な
鳥
は
飼
ỳ
て
い
た
Ố
そ
の

他
ỏ
木
の
枝
と
竹
と 
網 
を 
縄 
と
ひ
も

あ
み 

な
わ

で
結
ん
だ
り
し
て
ỏ
そ
れ
に 
粟 
や
麦

あ
わ

の
穂
な
ど
鳥
の
ᷛ
を
つ
け
て
お
き
ỏ

鳥
が
ᷛ
に
触
れ
れ
ば
バ
ネ
仕
掛
け
で

自
然
と
網
が
落
ち
る
パ
ỽ
チ
ン
と
い

う
装
置
を
作
る
者
も
い
た
Ố

　
　

井　

上　
　

孝

ớ
狛
江
市
文
化
財
専
門
委
員
Ờ

－その　⚒⚒⚗　－

脅
和
泉
児
童
館 

察
ớ
⚓
⚔
⚘
⚐
Ờ
⚑
⚔
⚔
⚑

■
ロ
ồ
プ
ア
ド
ベ
ン
チ
Ỿ
ồ　

ờ
日
時
Ở
⚒
月　

日
昇
午
後
⚓
時

⚑⚙

　

分
Ỗ
⚔
時　

分
ờ
対
象
Ở
小
学

⚓⚐

⚓⚐

校
⚑
Ỗ
⚓
年
生
※
運
動
靴
で
お
越

し
く
だ
さ
い
Ố

■
す
く
す
く
測
定　
ờ
日
時
Ở⚒
月

　

日
晶
午
後
⚑
時　

分
Ỗ
⚒
時　

⚒⚒

⚓⚐

⚓⚐

分
ờ
対
象
Ở
乳
幼
児

■
わ
ら
べ
歌
と
絵
本
の
会　
ờ
日

程
Ở
⚒
月　

日
昌
ờ
対
象
・
時
間
Ở

⚒⚗

▽
⚐
Ỗ
⚑
歳
児
親
子　

午
前　

時
⚑⚐

　

分
Ỗ　

時　

分
▽
⚒
歳
児
以
上

⚓⚐

⚑⚐

⚕⚐

親
子　

午
前　

時
Ỗ　

時　

分

⚑⚑

⚑⚑

⚒⚐

■
チ
ồ
ム
タ
ス
ケ
大
会　
ờ
日
程
Ở

⚒
月　

日
昌
ờ
対
象
・
時
間
Ở
▽

⚒⚗

小
学
校
低
学
年　

午
後
⚓
時　

分
⚓⚐

Ỗ
⚔
時　

分
▽
小
学
校
高
学
年　

⚒⚕

午
後
⚔
時　

分
Ỗ
⚕
時　

分

⚓⚐

⚒⚕

脅
岩
戸
児
童
セ
ン
タ
ồ 

察
ớ
⚓
⚔
⚘
⚙
Ờ
⚕
⚔
⚑
⚔

■
ち
ỳ
ち
Ỵ
な
ア
ト
リ
エ
Ỗ
指
編

み
マ
フ
ラ
ồ
Ỗ　
ờ
日
時
Ở⚒
月　
⚑⚖

日
松
午
後
⚒
時
Ỗ
⚓
時　

分
ờ
対

⚓⚐

象
Ở
小
学
生

■
ス
タ
ỽ
フ
タ
イ
ム
ủ
あ
や
ち
Ỵ

ん
の
チ
Ỿ
レ
ン
ジ
バ
ル
ồ
ン
ア
ồ

ト
Ứ　

ờ
日
時
Ở⚒
月　

日
昌
午
後

⚒⚐

⚓
時　

分
Ỗ
⚔
時　

分
ờ
対
象
Ở

⚓⚐

⚔⚕

小
学
生

■
岩
戸
フ
レ
ン
ド
パ
ồ
ク　
ờ
日

時
Ở
⚒
月　

日
松
午
後
⚑
時　

分

⚒⚓

⚓⚐

Ỗ
⚓
時　

分
ờ
対
象
Ở
小
学
生
以

⚓⚐

上
※
幼
児
も
可
ờ
参
加
費
Ở　

円
⚕⚐

脅
子
ど
も
家
庭
支
援
セ
ン
タ
ồ 

察
ớ
⚕
⚔
⚓
⚘
Ờ
⚖
⚖
⚐
⚖

■
た
ん
ぽ
ぽ
ス
タ
ồ
ト
Ỗ
妊
婦
さ

ん
の
た
め
の
た
ん
ぽ
ぽ
案
内
Ỗ　

ờ
日
時
Ở
⚓
月
⚑
日
晶
午
前　

時
⚑⚐

　

分
Ỗ　

時　

分
ờ
対
象
Ở
妊
娠

⚓⚐

⚑⚑

⚓⚐

⚖
カ
月
以
降
の
方
ờ
定
員
Ở　

人
⚑⚐

ờ
内
容
Ở
子
ど
も
家
庭
支
援
セ
ン

タ
ồ
の
紹
介
・
見
学
や
妊
婦
さ
ん

同
士
の
交
流
な
ど

こまえ子育てねっと
http://komae-kosodate.net/

歌姫おちょう

子子育育てて子育子育てて

子
育
て
講
座
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子子子子子子子子子子子子子子子子子子子子子子子子子
ススススススススススススススススススススススススス
キキキキキキキキキキキキキキキキキキキキキキキキキ
ンンンンンンンンンンンンンンンンンンンンンンンンン
タタタタタタタタタタタタタタタタタタタタタタタタタ
ỽỽỽỽỽỽỽỽỽỽỽỽỽỽỽỽỽỽỽỽỽỽỽỽỽ
チチチチチチチチチチチチチチチチチチチチチチチチチ
教教教教教教教教教教教教教教教教教教教教教教教教教
室室室室室室室室室室室室室室室室室室室室室室室室室

ủ
親
子
ス
キ
ン
タ
ỽ
チ
教
室
ỨỨỨỨỨỨỨỨỨỨỨỨỨỨỨỨỨỨỨỨỨỨỨỨỨỨ

Ỗ
身
近
な
も
の
で
子
ど
も
を
リ
ラ
ỽ
ク
ス

Ỗ
身
近
な
も
の
で
子
ど
も
を
リ
ラ
ỽ
ク
ス
ỖỖ

健康と衛生 
 
 
健康診査 
 
■１歳６カ月児健康診査 
〔日時〕３月４日(月)受付時間は午後１時～１時３０分〔対象〕平成２３年８月生まれの幼児※個別に問診票を送付しています〔持ち物〕母子健康手帳・問診票・保険証・現在使っている幼児の歯ブラシ 
〔会場・問い合わせ〕健康推進課（あいとぴあセンター）　電話（３４８８）１１８１ 
 
■３歳児健康診査 
〔日時〕３月７日(木)受付時間は午後１時～１時３０分〔対象〕平成２２年２月生まれの幼児※個別に問診票を送付しています〔持ち物〕母子健康手帳・問診票・保険証・目と耳のアンケート・尿 
〔会場・問い合わせ〕健康推進課（あいとぴあセンター）　電話（３４８８）１１８１ 
 
 
教室 
 
■介護予防事業・口腔ケア講座「毎日できる健康法～カム・カム・磨く～」 
〔日時〕２月２８日(木)午前１０時～正午〔会場〕あいとぴあセンター〔対象〕６５歳以上の高齢者〔定員〕２０人〔内容〕口腔ケアの効果・誤嚥性肺炎について講義、歯垢の染め出し・歯磨き指導等、口腔体操〔講師〕歯科医師・歯科衛生士・健康運動指導士〔持ち物〕歯ブラシ（義歯ブラシ）・歯間ブラシ・その他日常使用している口腔ケア用品・タオル・筆記用具 
〔申し込み・問い合わせ〕介護支援課高齢者支援係へ。 
 
■むし歯予防教室 
　むし歯予防について歯科衛生士・栄養士がお話をします。 
〔対象・日程〕▽１歳児から１歳６カ月児までの保護者　３月１３日(水)▽１歳７カ月児から２歳児までの保護者　３月１４日(木)〔時間〕午前１０時～１１時〔定員〕各日１５人〔持ち物〕母子健康手帳・黒インクのボールペン・子どもの歯ブラシ 
〔会場・申し込み・問い合わせ〕健康推進課（あいとぴあセンター）　電話（３４８８）１１８１へ。 
 
■食育料理教室「取り分け離乳食」～毎月１９日は食育の日～ 
〔日時〕３月１９日(火)受付時間は午前１０時２０分～１０時３０分（午後０時３０分終了予定）〔対象〕生後６～８カ月児の保護者〔定員〕１６人（先着１０人保育あり）〔メニュー〕ご飯・魚の菜の花焼き・春野菜の浅漬け・みそ汁〔持ち物〕エプロン・三角巾・布巾・筆記用具※保育を利用する方は、赤ちゃんの飲み物・おむつ・おしり拭き・着替えなど〔参加費〕５００円（材料・資料代）※マニキュア・指輪をしての参加はご遠慮ください。 
〔会場・申し込み・問い合わせ〕健康推進課（あいとぴあセンター）　電話（３４８８）１１８１へ。 
 
■こまえ苑「介護予防普及啓発事業」 
▽いつまでも健口に！口腔ケア　〔日程〕３月１日(金)〔講師〕山根淳子さん 
▽体が喜ぶ体操　〔日程〕３月８日(金)〔講師〕宮崎正和さん 
▽体操教室（体力測定）　〔日程〕３月１４日(木)〔講師〕前川省子さん 
　各日〔時間〕午後１時３０分～３時〔定員〕先着２０人※水分は各自準備し、運動しやすい服装・上履きをお持ちください。 
〔会場・申し込み・問い合わせ〕こまえ苑　電話（３４８９）２４２２へ。 
 
 
健康相談 
 
■フロアー健康相談 
　健康や食事、子育てのことなどを保健師・管理栄養士・歯科衛生士等が相談に応じます。 
〔日時〕２月２２日(金)午前９時３０分～１１時３０分 
〔会場・問い合わせ〕健康推進課（あいとぴあセンター）　電話（３４８８）１１８１ 
 
 
子育て 
こまえ子育てねっと 
http://komae-kosodate.net/ 
 
 
○和泉児童館 
　電話（３４８０）１４４１ 
 
■ロープアドベンチャー　〔日時〕２月１９日(火)午後３時３０分～４時３０分〔対象〕小学校１～３年生※運動靴でお越しください。 
■すくすく測定　〔日時〕２月２２日(金)午後１時３０分～２時３０分〔対象〕乳幼児 
■わらべ歌と絵本の会　〔日程〕２月２７日(水)〔対象・時間〕▽０～１歳児親子　午前１０時３０分～１０時５０分▽２歳児以上親子　午前１１時～１１時２０分 
■チームタスケ大会　〔日程〕２月２７日(水)〔対象・時間〕▽小学校低学年　午後３時３０分～４時２５分▽小学校高学年　午後４時３０分～５時２５分 
 
 
○岩戸児童センター 
　電話（３４８９）５４１４ 
 
■ちっちゃなアトリエ～指編みマフラー～　〔日時〕２月１６日(土)午後２時～３時３０分〔対象〕小学生 
■スタッフタイム「あやちゃんのチャレンジバルーンアート」　〔日時〕２月２０日(水)午後３時３０分～４時４５分〔対象〕小学生 
■岩戸フレンドパーク　〔日時〕２月２３日(土)午後１時３０分～３時３０分〔対象〕小学生以上※幼児も可〔参加費〕５０円 
 
 
○子ども家庭支援センター 
　電話（５４３８）６６０６ 
 
■たんぽぽスタート～妊婦さんのためのたんぽぽ案内～　〔日時〕３月１日(金)午前１０時３０分～１１時３０分〔対象〕妊娠６カ月以降の方〔定員〕１０人〔内容〕子ども家庭支援センターの紹介・見学や妊婦さん同士の交流など 
 
 
子育て講座 
「親子スキンタッチ教室」 
～身近なもので子どもをリラックス～ 
 
〔日時〕３月４日(月)午前１０時～１１時３０分 
〔会場〕中央公民館 
〔対象〕０～３歳未満の子どもと保護者 
〔定員〕先着１５組 
〔持ち物〕バスタオル・歯ブラシ・ティースプーン 
〔申し込み・問い合わせ〕子育て支援課企画支援係へ。 
 
 
今はむかし 
ーその　２２７ー 
 
　昭和初期　狛江の冬 
　昭和の初めは今よりずっと寒く、東京管区気象台の測定でも、昭和１６年の東京の最低気温はマイナス４・９度とある。 
　北風が激しく吹き一面田畑で遮（さえぎ）るものがない狛江では、ローム層の土が乾燥して飛び散り、家の中までざらざらになるほどだった。だからどの家でも周囲に防風林を巡らせ北風を防いでいた。防風林にはシラカシが多かった。また、畑の周囲には茶の木を植えて畑の土の飛散を防ぐとともに、自家製の茶の原料にしていた。 
　夜は冷えるから道路のくぼみでもバケツの中でも水があれば氷が張る。子どもたちは砂利道に張った氷や霜柱を踏みながら登校した。 
　冬の寒さを利用して経塚古墳の東側では天然氷を作っていた。南側に大きなカシの木を植えて太陽の光を遮（さえぎ）ったコンクリートの水槽に六郷用水の水を汲み入れておく。寒い日が何日か続くとかなりの厚さになるので、それを切って氷倉に入れて出荷を待った。六郷用水の流れも、農業用水として使われない冬の間は水が少ない。そのため出来たよどみにも氷が張ったので、昭和２０年代の話だが、経塚古墳の辺りでは子どもたちがアイススケートをして楽しんでいた。 
　また、冬の大切な仕事に麦踏みがあった。麦の伸びすぎを抑えて根張りをよくしたり、霜柱で麦の根元が持ち上がるのを防ぐためだ。北風が吹く中、二度三度と同じところを踏みながら進むのは単調でつらい仕事だけど、丈夫な麦を育てるために朝早く起き、小学生の子どもまで含めて一家全員で当たった。 
　雪が降ると一面の田畑が白く覆（おお）われて道との区別がつかなくなる。その上、道端には肥だめなどもあって落ちたら大変だ。朝雪が降ると、それぞれの家で雪かきを始める。家から学校に向かって歩く通学路作りだから、次の家まで雪かきをすればあとは次の家がかいてくれるので、子どもたちは無事に学校に着くことができた。しかし下駄の歯に雪が挟（はさ）まって歩けなくなるのにはどうしようもなかった。 
　学校に着くと、大きな火鉢に炭火をたいてみんなで暖をとったり、ぬれた物を乾かした。休み時間は雪合戦をし、家に帰れば雪だるまを作った。庭が広いから雪はたくさんある。目にたどん、眉と鼻と口に炭を入れると立派な雪だるまになった。 
　雪の降った朝、米粒をまいておくと小鳥が食べに来る。そこに棒で支えたざるを置き、棒につけたひもを引っ張ると小鳥にかぶさって生け捕りになる。捕ったスズメは焼き鳥にして食べ、きれいな鳥は飼っていた。その他、木の枝と竹と網（あみ）を縄（なわ）とひもで結んだりして、それに粟（あわ）や麦の穂など鳥の■（餌　異体字）をつけておき、鳥が■（餌　異体字）に触れればバネ仕掛けで自然と網が落ちるパッチンという装置を作る者もいた。 
　　井　上　　孝 
（狛江市文化財専門委員）
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事
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、
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）」
と
い
う
、
３
歳

か
ら
小
学
校
３
年
生
ま
で
の
子

ど
も
を
持
つ
親
向
け
の
、
ビ
デ

オ
や
ロ
ー
ル
プ
レ
イ
を
活
用
し

た
講
座
も
あ
り
ま
す
。

　

こ
れ
以
外
に
も
子
育
て
支
援

課
が
企
画
し
て
い
る
子
育
て
講

座
が
あ
り
ま
す
。
今
年
度
は
全

５
回
の
開
催
を
予
定
し
て
い
て
、

残
す
と
こ
ろ
最
後
の
１
回
（
３

月
４
日
開
催
予
定
の
ス
キ
ン
タ

ッ
チ
教
室
）
の
み
と
な
り
ま
し

た
。
詳
細
は
、
６
面
に
記
事
を

掲
載
し
て
い
ま
す
の
で
ご
覧
く

だ
さ
い
。

　
「
み
ん
な
で
子
育
て
事
業
」

の
最
新
情
報
に
つ
い
て
は
、
随

時
広
報
こ
ま
え
と
市
ホ
ー
ム
ペ

ー
ジ
等
で
お
知
ら
せ
し
ま
す
の

で
、
ぜ
ひ
チ
ェ
ッ
ク
し
て
み
て

く
だ
さ
い
。

〔
問
い
合
わ
せ
〕
子
育
て
支
援

課
企
画
支
援
係

子子子子子子子子子子子子子子育育育育育育育育育育育育育育てててててててててててててて情情情情情情情情情情情情情情報報報報報報報報報報報報報報ココココココココココココココーーーーーーーーーーーーーーナナナナナナナナナナナナナナ子育て情報コーナーーーーーーーーーーーーーーー１０ みんなで
子育て事業
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b
b
b
b
b
b
b
b
b
b
b
b
b
b
b
b
b
b
b
b
b
b
b
b
b
b
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「
ゆ
り
ー
と
っ
て
ハ
ト
？
」と
聞
か
れ

る
こ
と
が
増
え
ま
し
た
。
見
た
こ
と
は

あ
っ
て
も
、
今
年
開
催
の
ス
ポ
ー
ツ
祭

東
京
２
０
１
３
の
マ
ス
コ
ッ
ト
キ
ャ
ラ

ク
タ
ー
だ
と
知
ら
な
い
人
も
多
い
よ
う

で
す
。
ゆ
り
ー
と
は
都
民
の
鳥
「
ゆ
り

か
も
め
」
が
モ
チ
ー
フ
で
す
。

　

国
体
の
開
催
地
は
ど
こ
も
か
わ
い
い

マ
ス
コ
ッ
ト
キ
ャ
ラ
ク
タ
ー
を
誕
生
さ

せ
、
そ
れ
ぞ
れ
に
素
敵
な
プ
ロ
フ
ィ
ー

ル
が
あ
り
ま
す
。
ゆ
り
ー
と
は
ス
ポ
ー

ツ
が
少
し
苦
手
だ
け
ど
、
東
京
中
を
旅

し
な
が
ら
成
長
し
て
い
て
、
そ
の
様
子

は
「
ゆ
り
ー
と
ス
ト
ー
リ
ー
」
と
し
て
、

ス
ポ
ー
ツ
祭
東
京
２
０
１
３
オ
フ
ィ
シ

ャ
ル
サ
イ
ト
で
公
開
し
て
い
ま
す
。

　

昨
年
は
、
軽
快
な
リ
ズ
ム
で
子
ど
も

か
ら
お
年
寄
り
ま
で
み
ん
な
で
楽
し
く

踊
れ
る
「
ゆ
り
ー
と
ダ
ン
ス　

ニ
ッ
コ

リ
・
フ
ァ
イ

ト
！
」
が
発

表
さ
れ
ま
し

た
。
す
で
に

３
回
の
ダ
ン

ス
コ
ン
テ
ス

ト
も
開
催
さ

れ
、
第
１
回

目
に
は
狛
江

市
か
ら
出
場
し
た
チ
ー
ム
が
審
査
員
特

別
賞
を
受
賞
し
て
い
ま
す
。
少
し
ず
つ

知
名
度
の
上
が
っ
て
き
た
ゆ
り
ー
と
、

今
後
の
活
躍
が
楽
し
み
で
す
。

　

ア
ス
リ
ー
ト
や
多
く
の
人
が
夢
と
目

標
に
向
か
っ
て
羽
ば
た
い
て
い
く
よ
う
、

皆
さ
ん
と
一
緒
に
今
年
の
国
体
を
応
援

し
ま
す
。

〔
問
い
合
わ
せ
〕
社
会
教
育
課
国
体
推

進
担
当

〜ゆりーとクローズアップ〜

応援しよう！応援しよう！！！
狛狛狛狛狛狛狛狛狛狛狛狛狛狛狛狛狛狛狛狛狛江江江江江江江江江江江江江江江江江江江江江ののののののののののののののののののののの国国国国国国国国国国国国国国国国国国国国国狛江の国体体体体体体体体体体体体体体体体体体体体体体 ４マスコット

キャラクター
「ゆりーと」

り
）〔
勤
務
時
間
等
〕
月
〜
日
曜
日

（
午
前
９
時
か
ら
午
後
７
時　

分
ま

１０

で
の
間
で
、週　

時
間
未
満
）〔
報
酬
〕

２０

▽
司
書
資
格
者　

時
給
１
埀
０
７
０

円
▽
無
資
格
者　

時
給
９
９
０
円

〔
面
接
試
験
日
〕
３
月
６
日
昌

〔
申
し
込
み
・
問
い
合
わ
せ
〕
２
月

　

日
昭
ま
で
に
市
販
の
履
歴
書
（
提

２８出
日
の
３
カ
月
以
内
に
撮
影
さ
れ
た

写
真
を
添
付
）
お
よ
び
資
格
を
証
明

す
る
書
類
の
写
し
を
本
人
が
持
参
の

上
、
中
央
図
書
館
察
（
３
４
８
８
）

４
４
１
４
へ
。

 
脅
中
央
図
書
館 

察
（
３
４
８
８
）
４
４
１
４

■
針
と
糸
を
使
っ
て
手
帳
サ
イ
ズ
の

読
書
ノ
ー
ト
作
り　
〔
日
時
〕３
月　
１５

日
晶
午
後
１
時　

分
〜
４
時　

分

３０

３０

〔
会
場
〕
中
央
公
民
館
〔
対
象
〕
製

本
に
興
味
の
あ
る
方
〔
定
員
〕
先
着

　

人
〔
講
師
〕
横
溝
真
由
美
さ
ん

１５（
図
書
館
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
）〔
申
し
込

み
〕
２
月　

日
松
午
前　

時
か
ら

１６

１０

以　下　は　広　告　枠　で　す

みんなで学ぶと新発見もいっぱい

いざという時、慌てないため

みんなの人気者

応援しよう！！ 
狛江の国体　４ 
 
～ゆりーとクローズアップ～ 
 
　「ゆりーとってハト？」と聞かれることが増えました。見たことはあっても、今年開催のスポーツ祭東京２０１３のマスコットキャラクターだと知らない人も多いようです。ゆりーとは都民の鳥「ゆりかもめ」がモチーフです。 
　国体の開催地はどこもかわいいマスコットキャラクターを誕生させ、それぞれに素敵なプロフィールがあります。ゆりーとはスポーツが少し苦手だけど、東京中を旅しながら成長していて、その様子は「ゆりーとストーリー」として、スポーツ祭東京２０１３オフィシャルサイトで公開しています。 
　昨年は、軽快なリズムで子どもからお年寄りまでみんなで楽しく踊れる「ゆりーとダンス　ニッコリ・ファイト！」が発表されました。すでに３回のダンスコンテストも開催され、第１回目には狛江市から出場したチームが審査員特別賞を受賞しています。少しずつ知名度の上がってきたゆりーと、今後の活躍が楽しみです。 
　アスリートや多くの人が夢と目標に向かって羽ばたいていくよう、皆さんと一緒に今年の国体を応援します。 
〔問い合わせ〕社会教育課国体推進担当 
 
 
子育て情報コーナー　１０ 
 
みんなで 
子育て事業 
 
　「みんなで子育て事業」は、地域で支援の輪を広げ、安心して子育てができるようにすることを目的としています。子育て講座のように子育てに関して学ぶ機会を提供したり、「野川たんぽぽひろば」のように世代を超えた交流の場づくりを行っています。 
　一概に子育て講座といっても、初めての子育てに奮闘している方や子どもとの接し方を学びたいと思う方に向けた講座など、目的や子どもの年齢に応じたさまざまな講座を行っています。 
　例えば、１歳から３歳までの子どもを持つお母さん向けの「ノーバディーズパーフェクトプログラム（ＮＰ）」では、子育ての悩みや困りごとを話し合いながら、自分に合った子育てを学ぶことができます。他にも「コモンセンスペアレンティング（ＣＳＰ）」という、３歳から小学校３年生までの子どもを持つ親向けの、ビデオやロールプレイを活用した講座もあります。 
　これ以外にも子育て支援課が企画している子育て講座があります。今年度は全５回の開催を予定していて、残すところ最後の１回（３月４日開催予定のスキンタッチ教室）のみとなりました。詳細は、６面に記事を掲載していますのでご覧ください。 
　「みんなで子育て事業」の最新情報については、随時広報こまえと市ホームページ等でお知らせしますので、ぜひチェックしてみてください。 
〔問い合わせ〕子育て支援課企画支援係 
 
 
インフォメーション 
ご案内 
 
お知らせ 
 
■ファミリー・サポート・センターサポート会員講習会 
〔日時〕▽２月２７日(水)午前１０時～正午▽２８日(木)・３月１日(金)午前１０時～午後３時（３日間全ての受講が必要）〔会場〕和泉児童館※駐車場はありません〔内容〕事業説明会に参加したサポート会員希望者の講習会※１歳以上の託児あり（要予約） 
〔申し込み・問い合わせ〕ファミリー・サポート・センター　電話（３４８０）１５８７（月～土曜日午前１０時～午後６時）へ。 
 
 
セミナー 
 
■普通救命講習会 
〔日時〕３月１０日(日)午前９時～正午〔会場〕上和泉地域センター〔対象〕市内在住・在学・在勤の中学生以上の方〔定員〕先着２０人（要予約）〔内容〕心肺蘇生法やＡＥＤの使用方法などの講習と実技〔講師〕狛江市消防団員〔参加費〕１,４００円（テキスト代）※講習を終了した方には認定証を交付します。 
〔申し込み・問い合わせ〕２月１８日(月)から安心安全課へ。 
 
■消費生活市民講座「施設見学会」 
〔日時〕３月１４日(木)午前８時３０分市役所スロープ下集合（午後５時解散予定）〔見学場所〕クリーンセンター多摩川（清掃工場・稲城市）、二ツ塚処分場（最終処分場・日の出町）※イオンモール日の出で昼食（各自負担）〔定員〕４０人※応募多数の場合は、３月４日(月)午前９時３０分から５０２・５０３会議室で、公開抽選を実施（グループで申し込みの場合は、グループ単位で抽選。一人で複数の応募は無効）。 
〔申し込み・問い合わせ〕２月２８日(木)（必着）までに、往復はがき（１枚４人まで）に申込希望者全員の住所・氏名・性別・電話番号（できるだけ携帯電話番号）・生年月日および「消費生活市民講座施設見学会申し込み希望」と明記の上、地域活性課地域振興係へ。 
 
■古布再生「古い布を裂いて草履を作ろう」 
〔日時〕３月１１日(月)・１２日(火)午前１０時～午後４時〔定員〕各日先着１０人〔持ち物〕古シーツや浴衣（１枚程度）を８cm程度に裂いたもの・筆記用具・裁縫道具・はさみ〔参加費〕５００円（材料代）※布は必ず古布を持参してください。 
〔会場・申し込み・問い合わせ〕２月２０日(水)から清掃課（ビン・缶リサイクルセンター）へ。 
 
■おひな様寿司といちご大福作り 
〔日時〕２月２４日(日)午後１時３０分～３時３０分〔定員〕１２組〔対象〕小学生以上の児童と保護者〔持ち物〕エプロン・三角巾・布巾２枚・持ち帰り用の容器 
〔会場・申し込み・問い合わせ〕野川地域センター　電話（３４８０）２２１１へ。 
 
■東京弁護士会「無料法律相談」 
〔日時〕３月２日(土)午前９時３０分～正午〔会場〕中央公民館〔定員〕先着１５人※要予約 
〔申し込み・問い合わせ〕２月１９日(火)から３月１日(金)までに東京弁護士会多摩支部　電話０４２（５４８）３８００（午前９時３０分～午後５時）へ。 
 
 
募集 
 
■図書館非常勤嘱託職員（図書館事務補助） 
〔対象〕心身ともに健康なおおむね６５歳未満（４月１日現在）の方で、できれば図書館司書、図書館司書補の資格を有する市内および近隣にお住まいの方〔募集人員〕若干名〔任用期間〕４月１日～平成２６年３月３１日（必要に応じて更新する場合あり）〔勤務時間等〕月～日曜日（午前９時から午後７時１０分までの間で、週２０時間未満）〔報酬〕▽司書資格者　時給１,０７０円▽無資格者　時給９９０円〔面接試験日〕３月６日(水) 
〔申し込み・問い合わせ〕２月２８日(木)までに市販の履歴書（提出日の３カ月以内に撮影された写真を添付）および資格を証明する書類の写しを本人が持参の上、中央図書館　電話（３４８８）４４１４へ。 
 
 
図書館 
 
○中央図書館 
　電話（３４８８）４４１４ 
 
■針と糸を使って手帳サイズの読書ノート作り　〔日時〕３月１５日(金)午後１時３０分～４時３０分〔会場〕中央公民館〔対象〕製本に興味のある方〔定員〕先着１５人〔講師〕横溝真由美さん（図書館ボランティア）〔申し込み〕２月１６日(土)午前１０時から
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▽
２
月　

日
松
午
前　

時
〜
午
後

２３

１０

４
時　

分　

オ
ー
プ
ニ
ン
グ
、
手

４５

品
、
ハ
ン
ド
ベ
ル
、
ハ
ー
モ
ニ
カ

合
奏
、
フ
ラ
ダ
ン
ス
、
ハ
ワ
イ
ア

ン
バ
ン
ド
、
カ
ラ
オ
ケ

▽　

日
掌
午
前　

時
〜
午
後
７
時

２４

１０

　

分　

和
太
鼓
、
ガ
チ
ャ
ガ
チ
ャ

３０バ
ン
ド
、
女
声
コ
ー
ラ
ス
、
ダ
ン

ス
、
フ
ラ
ダ
ン
ス
、
ジ
ャ
ズ
ダ
ン

ス
、
カ
ラ
オ
ケ
、
三
線
と
琉
球
舞

踊
、
Ｊ
Ａ
Ｚ
Ｚ　

Ｉ
Ｎ　

Ｋ
Ｏ
Ｍ

Ａ
Ｅ ホ

ー
ホ
ー
ルル

▽
３
月
２
日
松
午
前　

時
〜
午
後

１０

４
時　

フ
ォ
ー
ク
ダ
ン
ス
、
ダ
ン

ス
、
ス
ペ
イ
ン
舞
踊
、
着
付
け
、

合
唱
、
コ
ー
ラ
ス
、
Ｈ
ｉ
ｐ　

Ｈ

ｏ
ｐ
ダ
ン
ス

▽
３
日
掌
午
前　

時
〜
午
後
６
時

１０

　

分　

謡
曲
の
集
い
、
民
謡
、
ハ

１５ン
ド
ベ
ル
、
フ
ラ
ダ
ン
ス
、
合
唱
、

シ
ャ
ン
ソ
ン
、
詩
吟
、
輝
け
・
邦

楽
を
い
べ
ん
と
西
河
原
に
！
、
ミ

ュ
ー
ジ
カ
ル

 
▽
２
月　

日
松　

紙
す
き
・
民
謡

２３

▽　

日
掌　

紙
す
き
・
茶
道

２４
▽
３
月
２
日
松　

日
本
舞
踊
と
し

の
笛

▽
全
日　

パ
ソ
コ
ン
体
験
※
西
河

原
公
民
館
の
パ
ソ
コ
ン
室
の
利
用

希
望
者
は
ご
参
加
く
だ
さ
い
。

 
▽
２
月　

日
松
・　

日
掌　

絵
画
・

２３

２４

陶
芸（
手
作
り
陶
器
市
）・
七
宝
焼
・

写
真
・
生
花
・
和
紙
タ
ペ
ス
ト
リ

ー
・
グ
ル
ー
プ
活
動
展
（
狛
江
地

交
流
・
体

交
流
・
体
験験

作
品
・
活
動

作
品
・
活
動
展展

域
ね
こ
の
会
）

▽
３
月
２
日
松
・
３
日
掌　

写
真
・

俳
句
・
書
道
・
工
作
・
水
墨
画
・

ハ
ー
ブ
・
人
物
画
・
絵
画
・
生
花
・

木
工
・
グ
ル
ー
プ
活
動
展
（
万
葉

名
歌
玉
川
碑
に
集
う
会
）

 
▽
２
月　

日
松　

コ
ー
ヒ
ー
と
ク

２３

ッ
キ
ー

▽　

日
掌　

世
界
の
家
庭
料
理

２４
▽
３
月
２
日
松　

ハ
ー
ブ
テ
ィ
ー

と
菓
子
、
包
丁
研
ぎ

▽
３
日
掌　

紅
茶
と
ケ
ー
キ
、
包

丁
研
ぎ

 
〔
日
時
〕
２
月　

日
昭
午
後
３
時

２８

　

分
か
ら　

分
程
度

４５

３０

〔
定
員
〕
先
着　

人
３０

〔
演
目
〕
ね
ず
み
の
家
族
の
サ
ー

カ
ス

 　
「
い
べ
ん
と
西
河
原
」の
準
備
と

後
片
付
け
の
た
め
、２
月　

日
晶
・

２２

　

日
捷
、
３
月
１
日
晶
・
４
日
捷

２５は
施
設
の
貸
し
出
し
は
行
い
ま
せ

ん
。
ま
た
、
午
後
５
時
以
降
は
臨

時
休
館
し
ま
す
（
図
書
室
は
通
常

ど
お
り
開
室
）。

お
も
て
な

お
も
て
な
しし（
実
費
）

（
実
費
）

い
べ
ん
と
西
河
原
特
別
お

い
べ
ん
と
西
河
原
特
別
お
はは

な
し
会
～
人
形
劇
サ
ー
ク
ル

な
し
会
～
人
形
劇
サ
ー
ク
ル
・・

ス
ー
プ
に
よ
る
人
形
劇

ス
ー
プ
に
よ
る
人
形
劇
～～

臨

時

休

臨

時

休

館館

小

児

初

期

救

急

平

日

夜

間

診

療

休

日

診

療

　

時
間

２４医
療
機
関
案
内

○
ひ
ま
わ
り（
東
京
都
医
療
機
関

案
内
サ
ー
ビ
ス
）

　
　

察
（
５
２
７
２
）
０
３
０
３

○
東
京
消
防
庁
救
急
相
談
セ
ン
タ
ー

　
　

察
♯
７
１
１
９
ま
た
は
察

０
４
２（
５
２
１
）２
３
２
３

○
狛
江
消
防
署

　
　

察
（
３
４
８
０
）
０
１
１
９

〔
診
療
日
〕　

日
・　

日

１７

２４

〔
受
付
時
間
〕午
前
９
時
～　

時
１１

　

分
・
午
後
１
時
～
４
時　

分

３０

３０

〔
会
場
〕あ
い
と
ぴ
あ
セ
ン
タ
ー

○
休
日
応
急
診
療
所

　
　

察
（
３
４
８
８
）
９
１
２
１

○
休
日
歯
科
応
急
診
療
所

※　

歳
以
上
の
方
を
対
象
に
成

４０
人
歯
科
検
診
も
実
施
（
無
料
）

　
　

察
（
３
４
８
８
）
９
１
７
１

○
休
日
診
療
薬
局

　
　

察
（
３
４
８
８
）
１
５
１
９

〔
診
療
日
〕
月
～
金
曜
日
（
慈
恵

第
三
病
院
の
休
診
日
は
除
く
）

〔
受
付
時
間
〕午
後
７
時
～
９
時

　

分
３０〔

対
象
〕　

歳
以
下
の
急
病
の
方

１５

※
事
前
に
電
話
を
し
て
か
ら
受
診

○
慈
恵
第
三
病
院
内「
狛
江
・
調
布

小
児
初
期
救
急
平
日
準
夜
間
診

察
室
」
察（
３
４
８
８
）２
０
６
１

http://www.ecorma-hall.jp/

　エコルマホール窓口でのチケットの取り扱いは午前９時から午後７時
まで（電話予約でも取り扱っています）。OdakyuＯＸ狛江店宝くじ売り
場でもチケットを取り扱っています（バンド文化祭を除く）。

（
一
財
）狛
江
市
文
化
振
興
事
業
団
察
（
３
４
３
０
）
４
１
０
６

ヨ

イ

ホ

ー

ル

〔
日
程
〕
２
月　

日
掌
・　

日
捷

２４

２５

〔
時
間
〕
午
前　

時
～
午
後
４
時

１０

〔
会
場
〕
西
河
原
公
園

※
赤
ち
ゃ
ん
ス
ペ
ー
ス
・
授
乳
場
所
あ
り

〔
内
容
〕
絵
の
具
で
お
絵
描
き
・
ま
ま
ご
と
・

ダ
ン
ボ
ー
ル
で
秘
密
基
地
や
迷
路
づ
く
り
・
木

工
遊
び
な
ど
子
ど
も
た

ち
が
や
っ
て
み
た
い
遊

び
を
何
で
も
で
き
ま
す
。

〔
持
ち
物
〕
着
替
え
・

昼
食
な
ど
（
必
要
な
方

の
み
）

〔
問
い
合
わ
せ
〕
子
育

て
支
援
課
企
画
支
援
係

　

火
災
や
火
災
に
よ
る
死
傷
者

の
発
生
・
財
産
損
失
の
防
止
お

よ
び
火
災
予
防
意
識
の
高
揚
を

図
り
ま
す
。

　

暖
房
器
具
や
ガ
ス
コ
ン
ロ
の

周
り
に
物
を
置
か
ず
、
取
り
扱

い
に
は
十
分
注
意
し
ま
し
ょ
う
。

※
狛
江
消
防
署
で
は
狛
江
消
防

少
年
団
員
を
募
集
し
て
い
ま
す
。

■
消
防
ふ
れ
あ
い
広
場

〔
日
時
〕
３
月
２
日
松
午
前　

時
～
午
後
３
時

１０

〔
内
容
〕
ミ
ニ
カ
ー
乗
車
体
験
、
は
し
ご
車
搭
乗
体
験
、

通
報
・
初
期
消
火
訓
練
、
家
具
の
転
倒
防
止
対
策
指
導

※
詳
細
は
、
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
（http://w

w
w
.tfd.m

et

ro.tokyo.jp/hp-kom
ae/

）
を
ご
覧
く
だ
さ
い
。

〔
会
場
・
問
い
合
わ
せ
〕
狛
江
消
防
署
察（
３
４
８
０
）０

１
１
９

冒
険
遊
び
場

　
（
プ
レ
ー
パ
ー
ク
）

　

～
自
由
に
遊
ぼ
う
～

平成２４年平成２４年度度
第８第８回回

　

西
河
原
公
民
館
利
用
団
体
が
中
心
の
実
行
委
員
会
で
企
画
・
実

施
し
、
地
域
の
学
習
・
文
化
活
動
の
発
展
を
目
指
し
て
、
そ
の
成

果
を
発
表
し
あ
う
交
流
と
発
信
の
イ
ベ
ン
ト
で
す
。

〔
問
い
合
わ
せ
〕
西
河
原
公
民
館
察
（
３
４
８
０
）
３
２
０
１

いいいいいいいいいいいいいいいいいいいいい
べべべべべべべべべべべべべべべべべべべべべ
んんんんんんんんんんんんんんんんんんんんん
ととととととととととととととととととととと
西西西西西西西西西西西西西西西西西西西西西
河河河河河河河河河河河河河河河河河河河河河

い
べ
ん
と
西
河
原原原原原原原原原原原原原原原原原原原原原原

３
月
１
日（
金
）〜
７
日（
木

　
　

３
月
１
日（
金
）〜
７
日（
木
））

■ふらっとエコルマ、オープンハウスvol.３
「バンド文化祭」
〔日時〕２月１７日掌午前１０時〜午後５時
〔チケット〕入館料５００円※中学生以下無料
〔内容〕▽ホール　バンドコンテスト（午前１０時３０分から・午
後０時３０分から）、ゴールデンバンドライブ（午後２時３０分から）、
コンテスト審査発表（午後３時３０分から）、感動のフィナーレ
（午後４時から）
▽リハーサル室　プロの講師によるワークショップ＆セミナー
　※当日受付・定員制（午前１１時〜午後４時１５分）
▽ロビー　楽器展示＆試奏コーナーなど（午前１０時〜午後５時）
▽展示・多目的室　ティーンズ謳歌ライブ（午前１１時〜午後４時）

■エコルマ・アンサンブル　コンサートvol.５
　〜中川賢一＆礒絵里子と仲間たち〜
〔日時〕３月１６日松午後２時開演
〔チケット〕全席指定　一般３,０００円　中学生以
下５００円（当日、要学生証）※団体割引あり
〔出演〕中川賢一（ピアノ・市内在住）、礒絵里
子（バイオリン）、瀬尾和紀（フルート）、エマ
ニュエル・ジラール（チェロ）
〔曲目〕エルガー「愛の挨拶」、ワックスマン
「カルメン幻想曲」、ピアソラ「リベル・タン
ゴ」、他
※未就学児はご遠慮ください。託児サービスあり（有料・２歳
以上・申し込み制）

狛
江
に
プ
レ
ー
パ
ー
ク
を
つ
く
る
会

春春春春春春春春春春春春春春春春春春春春春春春春春
ののののののののののののののののののののののののの
火火火火火火火火火火火火火火火火火火火火火火火火火
災災災災災災災災災災災災災災災災災災災災災災災災災
予予予予予予予予予予予予予予予予予予予予予予予予予
防防防防防防防防防防防防防防防防防防防防防防防防防
運運運運運運運運運運運運運運運運運運運運運運運運運

春
の
火
災
予
防
運
動動動動動動動動動動動動動動動動動動動動動動動動動動

● 日 程 ●
２月２３日土・２４日日
３月２日土・３日日
● 時 間 ●

午前１０時〜午後４時
（ホールを除く）

第２４回

～
狛
江
の
春

～
狛
江
の 
春 
はは

西
河
原
か
ら

　
　
　
　

西
河
原
か
ら
～～

さまざまなステージをお楽しみください

みんなで遊びに熱中

はしご車搭乗体験

好評発売中

第２４回 
いべんと西河原～狛江の春は西河原から～ 
 
● 日程 ● 
２月２３日(土)・２４日(日) 
３月２日(土)・３日(日) 
● 時間 ● 
午前１０時～午後４時（ホールを除く） 
 
 
　西河原公民館利用団体が中心の実行委員会で企画・実施し、地域の学習・文化活動の発展を目指して、その成果を発表しあう交流と発信のイベントです。 
〔問い合わせ〕西河原公民館　電話（３４８０）３２０１ 
 
 
ホール 
 
▽２月２３日(土)午前１０時～午後４時４５分　オープニング、手品、ハンドベル、ハーモニカ合奏、フラダンス、ハワイアンバンド、カラオケ 
▽２４日(日)午前１０時～午後７時３０分　和太鼓、ガチャガチャバンド、女声コーラス、ダンス、フラダンス、ジャズダンス、カラオケ、三線と琉球舞踊、ＪＡＺＺ　ＩＮ　ＫＯＭＡＥ 
▽３月２日(土)午前１０時～午後４時　フォークダンス、ダンス、スペイン舞踊、着付け、合唱、コーラス、Ｈｉｐ　Ｈｏｐダンス 
▽３日(日)午前１０時～午後６時１５分　謡曲の集い、民謡、ハンドベル、フラダンス、合唱、シャンソン、詩吟、輝け・邦楽をいべんと西河原に！、ミュージカル 
 
 
交流・体験 
 
▽２月２３日(土)　紙すき・民謡 
▽２４日(日)　紙すき・茶道 
▽３月２日(土)　日本舞踊としの笛 
▽全日　パソコン体験※西河原公民館のパソコン室の利用希望者はご参加ください。 
 
作品・活動展 
 
▽２月２３日(土)・２４日(日)　絵画・陶芸（手作り陶器市）・七宝焼・写真・生花・和紙タペストリー・グループ活動展（狛江地域ねこの会） 
▽３月２日(土)・３日(日)　写真・俳句・書道・工作・水墨画・ハーブ・人物画・絵画・生花・木工・グループ活動展（万葉名歌玉川碑に集う会） 
 
 
おもてなし（実費） 
 
▽２月２３日(土)　コーヒーとクッキー 
▽２４日(日)　世界の家庭料理 
▽３月２日(土)　ハーブティーと菓子、包丁研ぎ 
▽３日(日)　紅茶とケーキ、包丁研ぎ 
 
 
いべんと西河原特別おはなし会～人形劇サークル・スープによる人形劇～ 
 
〔日時〕２月２８日(木)午後３時４５分から３０分程度 
〔定員〕先着３０人 
〔演目〕ねずみの家族のサーカス 
 
 
臨時休館 
 
　「いべんと西河原」の準備と後片付けのため、２月２２日(金)・２５日(月)、３月１日(金)・４日(月)は施設の貸し出しは行いません。また、午後５時以降は臨時休館します（図書室は通常どおり開室）。 
 
 
エコルマホール主催公演 
（一財）狛江市文化振興事業団　電話（３４３０）４１０６ 
http://www.ecorma-hall.jp/ 
 
好評発売中 
 
■ふらっとエコルマ、オープンハウスvol.３ 
「バンド文化祭」 
〔日時〕２月１７日(日)午前１０時～午後５時 
〔チケット〕入館料５００円※中学生以下無料 
〔内容〕▽ホール　バンドコンテスト（午前１０時３０分から・午後０時３０分から）、ゴールデンバンドライブ（午後２時３０分から）、コンテスト審査発表（午後３時３０分から）、感動のフィナーレ（午後４時から） 
▽リハーサル室　プロの講師によるワークショップ＆セミナー　※当日受付・定員制（午前１１時～午後４時１５分） 
▽ロビー　楽器展示＆試奏コーナーなど（午前１０時～午後５時） 
▽展示・多目的室　ティーンズ謳歌ライブ（午前１１時～午後４時） 
 
■エコルマ・アンサンブル　コンサートvol.５ 
　～中川賢一＆礒絵里子と仲間たち～ 
〔日時〕３月１６日(土)午後２時開演 
〔チケット〕全席指定　一般３,０００円　中学生以下５００円（当日、要学生証）※団体割引あり 
〔出演〕中川賢一（ピアノ・市内在住）、礒絵里子（バイオリン）、瀬尾和紀（フルート）、エマニュエル・ジラール（チェロ） 
〔曲目〕エルガー「愛の挨拶」、ワックスマン「カルメン幻想曲」、ピアソラ「リベル・タンゴ」、他 
※未就学児はご遠慮ください。託児サービスあり（有料・２歳以上・申し込み制） 
 
 
　エコルマホール窓口でのチケットの取り扱いは午前９時から午後７時まで（電話予約でも取り扱っています）。OdakyuＯＸ狛江店宝くじ売り場でもチケットを取り扱っています（バンド文化祭を除く）。 
 
 
狛江にプレーパークをつくる会 
 
平成２４年度 
第８回 
 
冒険遊び場 
　（プレーパーク） 
　～自由に遊ぼう～ 
 
〔日程〕２月２４日(日)・２５日(月) 
〔時間〕午前１０時～午後４時 
〔会場〕西河原公園 
※赤ちゃんスペース・授乳場所あり 
〔内容〕絵の具でお絵描き・ままごと・ダンボールで秘密基地や迷路づくり・木工遊びなど子どもたちがやってみたい遊びを何でもできます。 
〔持ち物〕着替え・昼食など（必要な方のみ） 
〔問い合わせ〕子育て支援課企画支援係 
 
 
春の火災予防運動 
　　３月１日（金）～７日（木） 
 
　火災や火災による死傷者の発生・財産損失の防止および火災予防意識の高揚を図ります。 
　暖房器具やガスコンロの周りに物を置かず、取り扱いには十分注意しましょう。 
※狛江消防署では狛江消防少年団員を募集しています。 
■消防ふれあい広場 
〔日時〕３月２日(土)午前１０時～午後３時 
〔内容〕ミニカー乗車体験、はしご車搭乗体験、通報・初期消火訓練、家具の転倒防止対策指導 
※詳細は、ホームページ（http://www.tfd.metro.tokyo.jp/hp-komae/）をご覧ください。 
〔会場・問い合わせ〕狛江消防署　電話（３４８０）０１１９ 
 
 
小児初期救急 
平日夜間診療 
 
〔診療日〕月～金曜日（慈恵第三病院の休診日は除く） 
〔受付時間〕午後７時～９時３０分 
〔対象〕１５歳以下の急病の方 
※事前に電話をしてから受診 
○慈恵第三病院内「狛江・調布小児初期救急平日準夜間診察室」　電話（３４８８）２０６１ 
 
 
休日診療 
 
〔診療日〕１７日・２４日 
〔受付時間〕午前９時～１１時３０分・午後１時～４時３０分 
〔会場〕あいとぴあセンター 
○休日応急診療所 
　　　電話（３４８８）９１２１ 
○休日歯科応急診療所 
※４０歳以上の方を対象に成人歯科検診も実施（無料） 
　　　電話（３４８８）９１７１ 
○休日診療薬局 
　　　電話（３４８８）１５１９ 
 
 
２４時間 
医療機関案内 
 
○ひまわり（東京都医療機関案内サービス） 
　　　電話（５２７２）０３０３ 
○東京消防庁救急相談センター 
　　　電話♯７１１９または　電話０４２（５２１）２３２３ 
○狛江消防署 
　　　電話（３４８０）０１１９
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